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Ședințele consiliului de administrație 
Pentru analizarea diverselor aspecte ale activității întreprinderii, în limita atribuțiilor sale, în 

anul 2022, consiliul de administrație s-a întrunit în 7 ședințe de lucru. În cadrul acestora au fost 

examinate 32 chestiuni. 

Nr. 

șed. 

Data 

ședinței 

Ordinea de zi a ședinței Decizii 

1. 24.01.2022 

1. Cu privire la încetarea 

Contractului individual de 

muncă nr. 25 din 19 noiembrie 

2020, încheiat între Directorul 

Agenției Proprietății Publice şi 

dl Artur Chilat. 

1. Se ia act de prevederile Contractului individual de 

muncă încheiat cu Directorul Î.S. STE 

„Maximovca”, dl Artur Chilat, nr. 25 din 19 

noiembrie 2020. 
 

2. Se pune în sarcina Președintelui Consiliului de a 

prezenta Fondatorului, Agenția Proprietății Publice, 

propunerea de reziliere a Contractului individual de 

muncă, semnat cu dl Artur Chilat, nr. 25 din 19 

noiembrie 2020, din data de 31.01.2022. 

2. Cu privire la numirea unui 

nou Director interimar al Î.S. 

STE „Maximovca”. 

1. A desemna pe dl Mihail Cerguța în funcția de 

Director interimar al Î.S. STE „Maximovca”, 

începând cu data de 01/02.2022, până la desemnarea 

unui nou administrator/Director al întreprinderii 

selectat în bază de concurs. 

 

2. A solicita acordul în scris a dlui Mihail Cerguța 

privind acceptarea deținerii interimatului funcției de 

Director interimar al Î.S. STE „Maximovca”. 

 

3. Se pune în sarcina Președintelui Consiliului de a 

prezenta Fondatorului, Agenția Proprietății Publice, 

propunerea privind înaintarea dlui Mihail Cerguţa în 

funcția de Director interimar al Î.S. STE 

„Maximovca”, începând cu data de 01.02.2022, până 

la desemnarea unui nou administrator/Director al 

întreprinderii selectat în bază de concurs. 

2. 25.03.2022 

1. Cu privire la aprobarea 

statelor de personal ale 

întreprinderii şi fondului de 

salarizare (art. 8 alin. (7) lit. j) 

din Legea nr. 246/2017). 

1. A aproba Schema de încadrare a personalului Î.S. 

„STE „Maximovca” pentru anul 2022. 

2. Cu privire la aprobarea 

plafonului concret al salariului 

directorului pentru anul 2022 

(art. 8, alin. (7), lit. p) din 

Legea nr. 246/2017 şi pct.5, 

alin. 3 din HG nr. 743/2002). 

1. A se stabili cuantumul lunar total al salariului 

administratorului în mărime împătrită a salariului 

mediu lunar în ansamblu pe unitatea condusă în 

perioada de la începutul anului până la luna 

gestionară. 

3. Cu privire la stabilirea 

indicatorilor de performanță 

anuali şi semestriali ai 

Dl Victor Cociug (președintele consiliului de 

administrație) a propus excluderea pct. 3 și 4 cu 

privire la stabilirea indicatorilor de performanță 



 
 

 
   

 

3 
 

întreprinderii şi criteriilor de 

evaluare a acestora, pentru anul 

2022 (art. 8 alin. (7) lit. b) din 

Legea nr. 246/2017). 

anuali și semestriali și trimestriali ai întreprinderii şi 

ai administratorului interimar, deoarece nu există 

informația necesară pentru realizarea acestei 

sarcini, având în vedere faptul că administratorul 

interimar a fost desemnat recent, iar administratorul 

demis a activat în lipsa unui consiliu de 

administrație, întreprinderea fiind în procesul de 

realizare a planului de restructurare și 

supravegheată de administratorul de insolvabilitate. 

4. Cu privire la stabilirea 

indicatorilor de performanță 

anuali şi trimestriali ai 

administratorului interimar al 

întreprinderii pentru anul 2022 

(conform anexei la Contractul 

individual de muncă al 

administratorului). 

5. Cu privire la examinarea 

Dării de seamă trimestriale a 

administratorului privind 

activitatea economico-

financiară a întreprinderii 

pentru trimestrul IV/2021 şi 

trimestrul 1/2022 (art. 8, alin. 

(7), lit. k) din Legea nr. 

246/2017). 

 

6. Cu privire la aprobarea 

contractării unui produs de 

credit de la B.C.”MAIB” S.A. în 

sumă de 2000000.00 lei, de 

către întreprindere (conform 

ofertei B.C. ”MAIB” S.A şi 

materialelor conexe). 

- Prezentarea business planului 

aferent contractului. 

6. A aproba contractarea creditului bancar în suma 

menționată de la BC „MAIB” S.A. 

 

7. Cu referire la aprobarea 

Regulamentului privind 

achiziționarea bunurilor, 

lucrărilor şi serviciilor. 

1. A aproba Regulamentul privind achiziționarea 

bunurilor, lucrărilor și serviciilor. 

3 06.05.2022 

1. Cu privire la procurarea 

tehnicii agricole. 

1. De a permite Întreprinderii procurarea tehnicii 

agricole de la Î.S. „Mecagro” în sumă de 801 945,00 

lei. 

2. Cu privire la închirierea 

spațiilor pentru aparatul 

administrativ al Î.S. „Stațiunea 

Tehnologico-Experimentală” 

pentru anul 2022. 

1. De a închiria 2 birouri pentru Serviciul Finanțe și 

Contabilitate și Administrator. 

3. Cu privire la încheierea 

contractelor de locațiune cu 

specialiștii Stațiunii referitor la 

transportul din posesie pentru 

anul 2022. 

1. S-a convenit permisiunea de încheiere a 

contractelor de locațiune a transportului 

specialiștilor Stațiunii, cu plata lunară de 300,00 lei, 

cu alimentarea automobilului cu combustibil în 

dependență de necesitățile de serviciu, la decizia 

Directorului întreprinderii. 

  4. Cu privire la darea de seamă 

pentru anul 2021. 

1. De aprobat bilanțul contabil pentru anul 2021 în 

totalmente. 
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5. Cu privire la Actul și Decizia 

de control la întreprindere 

pentru anii 2019-2021. 

1. Se acceptă Actul și Decizia de control la 

întreprindere pentru anii 2019-2021. 

6. Cu privire la salarizarea 

membrilor Consiliului de 

Administrare. 

1. Se acceptă acordarea salariului lunar membrilor 

Consiliului de Administrație în sumă de 3000,00 lei, 

conform punctului 3 din Ordinul APP nr. 8 din 

13.01.2022. 

7. Cu privire la încheierea 

contractelor de achiziționare a 

materialului semincer de culturi 

agricole, fertilizanți, carburanți 

și lubrifianți, inclusiv piese de 

schimb. 

1. Elaborarea Ordinului privind instituirea Grupului 

de lucru pentru achiziții publice și Planului de 

achiziții publice al întreprinderii. 

Acceptarea contractelor de achiziționare a 

semințelor de culturi agricole, fertilizanților, 

carburanților și lubrifianților și a pieselor de schimb, 

necesare în procesul de producere. 

8. Cu privire la încheierea 

contractelor de prestare a 

serviciilor, inclusiv realizarea 

producției agricole. 

1. Acceptarea încheierii contractelor de prestare a 

serviciilor și de realizare a producției agricole a STE 

„Maximovca”. 

9. Cu privire la repartizarea 

profitului brut și defalcări în 

buget pentru anul 2021. 

1. Conform calculului prezentat, Întreprinderea nu 

va efectua defalcări în bugetul de stat. 

4 22.07.2022 

1. Cu privire la încheierea 

contractelor  de prestare a 

serviciilor de transport de 

realizare a producției agricole. 

1. Acceptarea încheierii contractelor de prestare a 

serviciilor de transport și de realizare a producției 

agricole a STE „Maximovca”. 

 

2. Cu privire la încheierea 

contractelor de cesiune a 

creanțelor și acordarea unui 

împrumut financiar 

întreprinderii. 

1. Acceptarea contractelor de cesiune a creanțelor și 

acordarea împrumutului financiar întreprinderii de 

către SRL „Cimcazac”. 

5 30.09.2022 

1. Cu privire la statele de 

personal ale întreprinderii 

pentru anul 2022. 

1. A aproba Schema de încadrare a personalului STE 

„Maximovca” pentru anul 2022. 

2. Cu privire la încheierea 

contractelor de achiziționare a 

fertilizanților, precum și de 

prestare a serviciilor de 

prelucrare a pământului și de 

transport. 

1.Acceptarea contractului de achiziționare a 

fertilizanților (îngrășăminte minerale) și de prestare 

a serviciilor agricole de prelucrare a solului și 

servicii de transport cu Agenții economici. 

3. Cu privire la încheierea 

contractelor de realizare a 

producției agricole. 

1. Acceptarea contractelor de realizare a producției 

agricole a STE „Maximovca”. 

 

6 09.12.2022 

1. Cu privire la procurarea 

tehnicii agricole. 

1. De a permite Întreprinderii procurarea tehnicii 

agricole de la Î.S. „Mecagro” în sumă de 578 665,00 

lei. 

2. Cu privire la încheierea 

contractului de cesiune a 

creanțelor. 

1. Acceptarea contractului de cesiune a creanțelor 

întreprinderii. 
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3. Cu privire la încheierea 

contractului de achiziționare a 

materialului semincer. 

1. Acceptarea contractului de achiziționare a 

semințelor de culturi agricole necesare în procesul 

de producere. 

4. Cu privire la încheierea 

contractelor de prestare a 

serviciilor de prelucrare a 

pământului și servicii de 

transport și de realizare a 

producției agricole. 

1. Acceptarea încheierii contractelor de prestare a 

serviciilor agricole de prelucrare a solului și a 

serviciilor de transport și de realizare a producției 

agricole a STE „Maximovca”. 

7 23.12.2022 

1. Cu privire la statele de 

personal ale întreprinderii şi 

fondul de salarizare pentru anul 

2023. 

1. A aproba Schema de încadrare a personalului STE 

„Maximovca” pentru anul 2023. 

2. Cu privire la închirierea 

spațiilor pentru aparatul 

administrativ al întreprinderii 

pentru anul 2023. 

1. De a închiria 2 birouri pentru Serviciul Finanțe și 

Contabilitate și Administrator, inclusiv și 

agromagazinul. 

3. Cu privire la darea în 

locațiune a imobilului 

(spațiului) neutilizat în procesul 

de producere. 

1. Să fie acceptată darea în locațiune a spațiului și 

terenului neutilizate în procesul de producere către 

SRL „Sof Fest” și SRL „ATV Parc”, pe perioada 

nominalizata. 

4. Cu privire la încheierea 

contractelor de locațiune cu 

specialiștii Stațiunii referitor la 

transportul din posesie pentru 

anul 2023. 

1. S-a convenit permisiunea de încheiere a 

contractelor de locațiune a transportului 

specialiștilor Stațiunii pentru anul 2023, cu plata 

lunară de 300,00 lei, cu alimentarea automobilului 

cu combustibil în dependență de necesitățile de 

serviciu, la decizia Directorului întreprinderii. 

5. Cu privire la parteneriat cu 

S.R.L. „Molsalvia”. 

1. Se acceptă încheierea contractului cu SRL 

„Molsalvia” nr. 01-max din 01.12.2022 privind 

realizarea masei verzi. 

  


