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pe parcursul anului 2023

P

in anul 2023 IS PPOE ”Scutul Energetic” a inceput activitatea avand in
statele de personal total — 86,5 angajafi in urmatoarele sectoare: Administratia - 4,5
lucritori si sectorul de paza care deservea obiectivele: SRL “Lina Fier” - 4
lucritori, SRL ”Arena Nationala” — 6 lucritori, IS “Moldelectrica” - 52 de
angajatl, iS  FEE Nord” - 8 lucrdtori, AMT Réscani mun. Chisin&u-12 angajati.

Pe parcursul anului iS PPOE ”Scutul Energetic” a participat activ la diferite
licitatii pe platforma e-licitatie.md si M-Tender, privind acordarea serviciilor de
paza fizica. in anul 2023 au fost obtinute contracte cu Directia Exploatare a
Imobilului, Casa Nationald de asigurari in Medicina, Spitalul clinic municipal
»Gheorghe Palade”, Combinatul Poligrafic Chisinau.

Astfel la finele anului 2023 IS PPOE ”Scutul Energetic” personalul per total
constituia 113,5 de angajati.

Intreprinderea a trecut printr-o perioada dificila pe parcursul anilor 2018-
2021, inregistrind pierderi in mirime de 1331.5 mii lei. O suma prioritara din aceste
pierderi au constituit datoriile salariale ale angajatilor, acumulate in mare parte pina
la 01 ianuarie 2021, care au fost partial achitate in anul 2022 si achitate totalmente
in primele luni ale anului 2023.

Potrivit rezultatelor economico-financiare, in anul 2023 intreprinderea i.S. ”Scutul
Energetic” a obtinut venituri in suma de 9627,9 mii lei, cu 6225,7 mii lei mai mult
decat in anul 2022, a inregistrat profit brut in marime de 1449 mii lei cu 652,6 mii
lei mai mult decét in anul precedent. Profitul net a constituit 181,9 mii lei fatd de
378 mii lei, cu 196,1 mii lei mai putin decat in anul 2022. Intreprinderea nu are
datorii sau creante cu termen de prescriptie expirat. (nota privind rezultatele
cconomico-financiare a 1.S. ”Scutul Energetic” in anul 2023 se anexeaza)

La inceputul anului 2023 au fost intreprinse masuri pentru implementarea
cerintelor recunoscute international prevazute de ISO 9001: 2015, in aprilie dupd
auditul efectuat, care a confirmat corespunderea cerintelor standardelor de
management, fiindu-ne acordat certificatul mentionat.

in  lunile septembrie-octombrie 2023 a fost selectatd si contractata
intreprinderea, care a efectuat reparatia capitald in oficiile intreprinderii de pe str.
Vadul lui Voda 100, din orasul Chisindu. Fiind schimbate usile, geamurile, retelele
sanitare, electrice. In cadrul reparatiei capitale n-a fost solutionatd posibilitatea
asigurarii cu Incdlzire a incaperilor pe etaj, din motivul lipsei conexiunii la reteaua



centralizatd de incalzirea. Aceasta fiind problema de baza pentru toate entitatile
amplasate in sediul dat. La moment incalzirea incaperilor se efectueazi cu ajutorul
convectoarelor electrice.

in trimestrul 4 a fost achizitionat, instalat si adaptat dispeceratul pentru
semnalizare, monitorizare, dirijare efectiva a activitatii de paza si reactionare pe
semnale de alarma. in prezent este functional, urmeaza intreprinderea masurilor
pentru autorizarea dispeceratului in organul competent, dupa care va fi utilizat in
activitatea de serviciu.

Luand in consideratie cheltuielile suportate pentru reparatia oficiilor, fard de
care este imposibild activitatea clementard a intreprinderii, cat si achizitionarea
aparatajului pentru dispecerat, care va exclude cheltuieli esentiale pe viitor. Tinand
cont de necesitatea obtinerii autorizatiei, pentru activitatea dispeceratului, va fi
posibild acordarea serviciilor de paza tehnica beneficiarilor. Absenta in activitate a
serviciilor mentionate, nu permite participarea la un sir de licitatii, unde sunt
solicitate servicii de paza tehnica, ceia ce duce la imposibilitatea de achizitionare a
unor contracte noi.

in urma circumstantele susmentionate, rezultatele economico-financiare in
trimestrul IV au fost in pierderi cu 1923 mii lei, desiin general indicil pentru anul
2023 sunt pozitivi. (nota informativd privind rezultatele economico-financiare a
intreprinderii obtinute in trimestrul IV se anexeaza)

Conducerea 1.S. ”Scutul Energetic” in activitatea sa pune accentul pe faptul
mentinerii relatiilor de lungd durata cu clientii. Astfel al doilea an consecutiv acordam
servicii de paza fizicd a mai multor beneficiari precum SRL » Arena Nationald”, is
,FEE Nord”, AMT Rascani mun. Chisinau e.t.c. iar 1S ”Moldelectrica”, tinand
cont de faptul satisfacerii conditiilor de executare a serviciului de paza a acceptat
prelungirea contractului, fara petrecerea unei noi licitatii.

Este necesar de mentionat unele momente, care in prezent stopeaza
procesul de dezvoltare continud a intreprinderii, minimizeaza capacitatea de
concurentd pe piata serviciilor de paza si anume:

Lipsa dotarii intreprinderil cu utilaje si echipamente, pentru prestarea serviciilor
de paza tehnica (problema data fiind persistentd pe toata duratd activitatii
intreprinderii), cauza find insuficienta mijloacelor banesti, necesare pentru
investitia in directia mentionata.

In prezent intreprinderea dispune doar de 2 unitati de transport, ce nu acopera pe
deplin numarul de minimum 5 unitti solicitate de majoritatea beneficiarilor in
procesul licitatiilor.

Conform Hotararii Guvernului Republicii Moldova nr. 985 din 06.12.2023 a
fost stabilit salariul minim pe economie in marime de 5000 lei, contractele de
acordare a serviciilor de paza fizica prevad modificarea prevederilor inclusiv, in
cazul cand schimbdrile in economie nu depind de pértile contractuale, insda o mare
parte din beneficiari si anume: SRL » Arena Nationald”, AMT Réscani mun.



Chisindu, IS "Moldelectrica”, categoric au refuzat majorarea sumei spre plata, ce
creeazi probleme la executarea Hotdrdrii mentionate i starea financiard a
intreprinderii.

Dezvoltarea intreprinderii este posibild din urméitoarele considerente:

— Experienta bogata in domentu;

-

Posibilitati de sporire si diversificare a serviciilor in domeniu; servicii paza tehnica,

semnalizare anti ineendiard, reactionare operativa.

Cresterea potentialului tehnic; ==
Relatiile de lunga durata cu clientii;

Elemente ce reduc posibilitatea dezvoltirii:

1.
2.

.

Grad redus de prezenta a unitatilor de transport;

Conditiile de participare la licitatii, cu solicitarea transferului unui procent uneori
exagerat a sumei de bani pentru participare la licitatie. pe un termen pind la 90 zile;
Deseori impunerea spre platd a 5-15 % din suma contractului, cu blocarea lor pe
perioada actiunii contractului, cel putin 1 an de zile, fara posibilitatea folosirii
banilor. Legea nr.131 din 03.07.2015.

Imposibilitatea participarii la achizitii de sume mari din motivul neintrunirii
conditiilor expuse in p.1-3;

Concurenta incorecti si anume solicitarea de concurenti a unor costuri pentru servicii
de pazi fizicd, care nu acoperd minimul de cheltuieli prevazut de legislatie;
Concurenta neloiali in domeniu. Din cele 3 intreprinderi de stat din “Scutul
Energetic” “Detasamentul de Paza Paramilitara” si “Serviciul Paza a MAI”, doar
ultimul dispune de grupe de reactionare operativa, paza tehnica si dispecerat. Paza
MALI a fost initial finantata de la buget, credndu-si baza tehnico-materiala necesara.
Petrecerea licitatiilor pentru acordarea serviciilor de paza fizicd in perioada martie-
noiembrie, calculele fiind efectuate tinind cont de salariul minim pe economie la
moment. Dupd modificarea anuala a indicelui salariului minim, beneficiarii refuza
majorarea platilor, iar prestatorii de servicii nu pot asigura salarizarea angajatilor
conform legislatiei in vigoare.

Maisuri care ar dinamiza dezvoltarea:

Efectuarea unor deplasari in Ucraina, in regiunea Odessa, pentru studierea
problemelor, provocdrilor ce tin de structura energetica, impuse de rizboiul din
Ucraina, cu trasarea unor masuri menite sd asigure securitatea in domeniu si
diminuarea riscurilor.

2. Participarea la intruniri ce tin de dezvoltarea sistemului energetic, la care sunt puse

3.

in discutie probleme de securizare obiectelor din sistemul energetic.

Participarea la unele reuniuni din domeniul energetic in Romaénia sau tari europene
din apropiere, pentru studierea standardelor de securitate a obiectelor, cunoscind
cerintele, ulterior ar putea fi atrase fonduri europene.



Propuneri pentru excluderea unor obstacole in dezvoltarea intreprinderii:

1. Micgorarea termenului de restituire a banilor ce se transferd Beneficiarului 1-2% din
suma contractuald in calitate de garantie pentru oferta, care marea majoritatea
ofertantilor stabilesc 90 de zile.

2. Excluderea permisa de legislatie a garantiei de buni executie, in marime de pani la 15%
din suma contractului anual, care se afli la Beneficiar pe toatd perioada actiunii
contractului $i nu permite folosirea banilor pentru dezvoltarea intreprinderii. Mai mult ca
atat ofertantii nu inchud in conditiile licitatiei acceptarea garantiei bancare, iar ulterior
faptul dat este inaintat ca motiv de desCatificare a participantului la licitatie.
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