" Darea de seama
a administratorului cu privire la activitatea
LS. ,,Scutul Energetic” in anului 2025

Darea de seama pentru anul 2025 este constituit din 6 capitole:
L. Activitatea Intreprinderii
II. Relatii cu agentii economici
~ IIL Litigii in instantele judecatoresti
IV. Managementul personalului
* V. Achizitii
VL. Indicii economici ai intreprinderii

I. Activitatea intreprinderii

‘Pe parcursul anului 2025 au fost desfisurate urmatoarele activitati: -

- Au fost desfasurate, lunar, instructaje privind pregitirea profesionald a gardienilor, la posturile
de paza accent fiind pus pe instruirea noilor angajati care executs serviciul la obiective.

- De céatre angajatii administratiei a fost acordat, la necesitate, ajutor practic gardienilor, antrenati
in serviciu. '

- Au fost petrecute controale inopinate la obiectele pazite privind starea executirii serviciului.

- De asemenea s-au efectuat si alte actiuni cotidiene ce tine de activitatea de paza.

- Conform HG nr. 487 din 30iulie 2025 cu privire la reorganizarea unor intreprinderi de stat,
fntreprinderea de Stat ,,Detasamentul de Pazi Paramilitard” a fost absorbiti de citre Intreprinderea de
Stat ,,Scutul Energetic” prin fuziune.

- S-au desfdsurat activitati de primire-predare, cu intocmirea Actului de transmitere si
Inregistrarea lui la Agentia Proprietatii Publice cu nr.59/14 din 09.09.2025, impreuna cu contractul de
fuziune din 09.09.2025.

- Perfectarea documentelor necesare pentru LP. , Agentiei Servicii Publice”, inclusiv la data de
15.09.2025 a fost emisd Decizia privind inregistrarea reorganizirii prin absorbtie si s-a consemnat in
Registrul de stat al persoanelor juridice ca, intreprinderea de stat ,,Detasamentul de Pazi Paramilitard”,
IDNO 1003600104867 din 31.12.1992 a fost absorbiti de citre intreprinderea de Stat de Pazi
Paramilitard a Obiectelor Energetice ,,Scutul Energetic” cu nr. 1003600057686 din 30.12.1997, avand
genurile de activitate conform CAEM-2: investigatie si protectie a bunurilor, persoanelor si activitati
de servicii privind sistemele de securizare.

- Conform prevederilor legislatiei in vigoare, toti angajatii au fost informati in scris cu privire la
modificarea contractului individual de munci in baza art. 197" din Codul Muncii, conform modelului
anexat la listd, drepturile salariale, vechimea in munci s toate celelalte conditii contractuale rimanand
valabile 1n cadrul noii structuri.

- Intocmirea Planului de acfiuni privind lichidarea iregularittilor constatate in rezultatul
inspectdrii financiare tematice efectuate la 1.S. “Scutul Energetic” indicate in Prescriptia
Inspectoratului Control Financiar de Stat nr.25-06/813 din 02.09.2025.

- Efectuarea modificarilor la Devizul de venituri si cheltuieli, Statele de personal si fondul de
salarizare a I.S. ”Scutul Energetic” in legiturd cu fuzionarea.

IL. Relatii cu agentii economici

In perioada anului 2025, 1.S. ,,Scutul Energetic” a participat la achizitionarea servicii de pazd din
portalul guvernamental MTender procedura de achizitii licitatii deschise si cererea ofertelor de preturi
organizate de citre agentii economici.

In urma participdrii la procedurile de achizitii a fost incheiat contracte de prestare a serviciilor de
pazd cu agenti economici pe perioada de 12 luni.
AMT,,Riscani”
Spitalul Clinic Municipal,,Gheorghe Paladi”
Liceul Teoretic ,,1. Creangd”
S.A. ,,RED-NORD”
I.8.,,MOLDELECTRICA”
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S.A. ,,Furnizarea Energiei Electrice Nord”
I.S. ,,Combinatul Poligrafic Chisiniu”

I.P. ,,Agentia Servicii Publice”

S.A. ,,Barza Alba”

Casa Nationald de Asigurari Sociale

Centrul de Aprovizionare Tehnico-materiald
1.S. ,.Directia pentru Exploatarea Imobilului”
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II1. Litigii in mstantele judecatoresti
' Pe parcursul anului 2025 1.S. ,,Scutul Energetic” nu a fost implicatd in procese sau litigii in
1nstante de judecata. Nu are conflicte legale active cu alte persoane juridice sau fizice. Nu figureaza ca
parte intr-un dosar judiciar, fie ca reclamant, fie ca parat.

IV. Managementul personalului X i
Pe parcursul anului 2025, I.S. ,,Scutul Energetic” a absorbit prin fuziune I.S. ,,Detasamentul de
Pazi Paramilitard” cu 217 de salariati. '

Nr. Luna Incadrati Eliberati

1 Septembrie 30 16

2 Octombrie 8 11

3 Noiembrie 5 6

4 Decembrie 4 9
-au fost incadrati in serviciu — 47 salariafi,

-au fost eliberati din serviciu — 42 salariati,
dintre care au fost eliberati pe art. 85 al.1 CM RM ( propria initiativd) — 47 salariati.
La data de 31 decembrie in cadrul intreprinderii activau — 354 salariati.

V. Achizitii
In scopul asigurdrii procedurii de achizitii in cadrul intreprinderii, in conformitate cu
prevederile Regulamentului cu privire la procedura de realizare a achizitiilor de bunuri, lucrari §i
servicii pentru necesitdtile Intreprinderii de Stat ,,Scutul Energetic”, procuririle au fost efectuate
conform Planului de achizitii pentru anul 2025 pentru procurarea de bunuri, servicii si lucréri pentru
necesitdtile intreprinderii.
Au fost organizate 3 proceduri de achizitii.
Anunturile privind organizarea licitatiilor au fost plasate pe site-ul oficial al intreprinderii
www.dpscut.md.
> Selectarea entitatii pentru achizitia Combustibilului autotransportul 1.S. ,,Scutul Energetic” in
anul 2026.
I.M. ,ROMPETROL MOLDOVA” S.A. a fost declarati castigitor in cadrul evaludrii, cel mai
mic pret.
> Selectarea entitétii pentru achizitia Uniformei pentru dotarea personalului de pazi a 1.S. ,,Scutul
Energetic”.
S.R.L. ,,GULEOST” a fost declarata castigator in cadrul evaludrii, cel mai mic pret.
> Selectareaentitétiipentruachizitiaprocurdriiimprimanteimultifunctionald Canon i-Sensys MF-
3010pentruactivitateal.S. ,,Scutul Energetic”.
S.R.L. ,MAXIMUM ELECTRONIC” a fost declarata céstigitor in cadrul evaluirii, cel mai mic pret.

VL. Activitatea economico-financiari a intreprinderii pentru anul 2025.

Rezultatele economico-financiare ale I.S.,,Scutul Energetic” obtinute in a.2025



a.2025 a.2024 devieri

- venituri din vanzari 22894,3 12040,4 +10853,9

- costul vanzarilor 20784,3 10254,3 +10530,0
~ - profit brut 2110,0 1786,1 +323.9

- alte venituri operationale 376,1 106,7 +269,4

- chieltuieli administrative 2376,1 1262,2 +1113,9
' - alte cheltuieli operationale 60,0 2.6 +57,4

- rezultat din activitatea operationala

(profit) 50,1 628,0 -577,9

- venituri financiare 42 - +4,2

- cheltuieli financiare - 1,5 -1,5

profit pana la impozitare 54,3 6265 <5722

- cheltuieli privind impozitul

pe venit 17,9 -17,9

- profitul net 54,3 608.,6 -554.3

Analiza activititii economico-financiare a intreprinderii pentru anul 2025, comparativ cu
perioada anului 2024, arata cd veniturile din vanzéri s-au majorat cu 10853,9 mii lei (22894,3 —
12040,4 ). Costul vanzarilor s-a majorat cu 10530, mii lei. Alte venituri operationale ( de la
echipament) s-au majorat cu 269,4 mii lei. Cheltuielile administrative s-au majorat comparativ cu
perioada precedentd cu 1113,9 mii lei.

Cheltuieli administrative au fost inregistrate in anul 2025 1n valoare de 2376,1 mii lei , inclusiv:
- cheltuieli pentru remunerarea personalului administrativ —1706,0 mii lei
- contributii sociale —408,5 mii lei
- servicii de comunicatii (internet,telef.,postale) — 11,4 mii lei
- deservirea auto si combustibil - 20,0 mii lei
- servicii audit — 77,3 mii lei
- deservirea program.1C — 8,0 mii lei
- servicii comunale - 48,1 mii lei
- servicii bancare — 9,1 mii lei
- uzura mijloacelor fixe — 3,1 mii lei
- impozite si taxe incluse in cheltuieli — 11,5 mii lei
- cheltuieli pentru perfectarea cadrelor - 0,6 mii lei
- rechizite de birou si mat. de gospod. - 24,7 mii lei
- qlte servicii si cheltuieli - 47,8 mii lei .

In anul 2025 intreprinderea a inregistrat profit pand la impozitare in valoare de 54,3 mii lei, iar
profitul net se va calcula dupd prezentarea declaratiei pe venit VEN si calculul impozitului pe venitul
obtinut din activitate.

Creantele comerciale curente la sfarsitul anului 2025 constituie 2838,7 mii lei, fiind formate din
creante curente de la prestarea serviciilor de pazé pe luna decembrie 2025, care au fost achitate in luna
ianuarie 2026.

Datoriile curente la data de 01.01.2026 constituie 4677,1 mii lei si se formeazi din:

- datorii comerciale curente — 20,1 mii lei;

- datorii privind decontérile cu bugetul de 918,3 mii lei ;

- datorii privind asigurarile sociale si medicale — 920,6 mii lei;

- datorii fatd de personal — 2818,0 mii lei (salariul pentru luna decembrie).

Toate datoriile curente au fost achitate in luna ianuarie 2026 .
Datorii cu termen de prescriptie expirat nu sunt inregistrate.

Administrator interimar Vitalie MANOLE




