Darea de seama
cu privire la activitatea
Consiliului de administratie
al 1.S. ,,Directia Servicii pentru Corpul Diplomatic”
pentru anul 2025



Date despre intreprindere

Denumire intreprindere:

Intreprinderea de Stat

LDirectia Servicii pentru Corpul Diplomatic”

Adresa juridica: Str. Alexandru cel Bun, mun. Chisinau, MD-2012
Cod fiscal: 1002600035904
Fondator: Agentia Proprietatii Publice

Organele de conducere:

Consiliul de administratie — organul colegial
Administrator interimar — organul executiv

Urmare a promovarii concursului de selectare a administratorului
intreprinderii organizat de Agentia Proprietatii Publice, precum si
in temeiul ordinului APP nr.30-P din 01.12.2022 si Contractului
individual de munca nr.26 din 01.12.2022, de la data
de 15 decembrie 2022, functia de administratoare este detinuta de
dna Gorea Victoria.

Domeniul de activitate:

Principalul obiect de activitate al intreprinderii constd In asistenta
logistica pentru misiunile diplomatice strdine acreditate 1in
Republica Moldova prin oferirea de spatii administrative si locative,
in locatiune sau comodat, managementul facilitdtilor acestora,
servicii de audit in ceea ce priveste angajarea personalului local in
misiunile diplomatice strdine, precum si oricare alte activitati de
asistentd in procesul de indeplinire de catre Republica Moldova a
obligatiilor internationale ce deriva din prevederile Conventiei de la
Viena din 1964 cu privire la relatiile diplomatice.

Capitalul social:

3630 190 lei

Personalul:

15 salariati la sfarsitul anului 2025



Componenta Consiliului de Administratie

Tn anul 2025 Consiliul de administratie al I.S. ”Directia Servicii pentru Corpul Diplomatic” a
avut urmatoarea componenta:

Nr. Numele, Autoritatea administratiei Nr. si data Data expirarii
prenumele publice/entititii pe care o ordinului de calititii de
membrului CA, | reprezinta desemnare ca membru al CA
functia detinut:i membru al CA
in cadrul CA
1. | Paierele Agentia Proprietatii Ordin APP nr.983
Mihaela Publice, din 20.12.2024 19.12.2026
presedinte CA consultant principal, Directia
contencios si control al
legalitatii
2. | Tarnovschi Agentia Proprietatii Ordin APP nr.983
Geta membru Publice, din 20.12.2024 19.12.2026
CA consultant principal, Sectia
valorificarea bunurilor
entitdtilor de stat, Directia
administrare corporativa,
metodologii si reglementari
3. | Dabija Lilia Cancelaria de Stat, secretar | Ordin APP nr.983
membru CA general adjunct al Guvernului din 20.12.2024 19.12.2026
4. | Gorban Ministerul Dezvoltarii Ordin APP nr.983
Mihaela Economice si Digitalizarii, din 20.12.2024 19.12.2026
membru CA secretar general adjunct al
ministerului
5. | Sclearuc Ministerul Finantelor, sef Ordin APP nr.983
Natalia Directia politici si sinteza din 20.12.2024 19.12.2026
Membru CA bugetara

Secretariatul Consiliului de Administratie, in componenta data, a fost indeplinit de catre dna
Tanasieva Nina, jurista, desemnata de catre Consiliului de Administratie din randul angajatilor
1.S. ”Directia Servicii pentru Corpul Diplomatic” din data de 12.04.2024.



Atributiile Consiliului de Administratie

Consiliul de Administratie al 1.S. “Directia Servicii pentru Corpul Diplomatic” si-a desfasurat
activitatea n conformitate cu Regulamentul Consiliului aprobat prin Ordinul nr. 983 din
20.12.2024, precum si in conformitate cu prevederile art. 8 alin. (7) al Legii nr. 246/2017 cu
privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipala.

Atributiile Consiliului de Administratie al 1.S. ”Directia Servicii pentru Corpul Diplomatic”
includ:

a) aproba planul de afaceri al Intreprinderii $i monitorizeaza executarea acestuia;

b) stabileste indicatorii de performanta ai intreprinderii §i criteriile de evaluare tinand
cont de specificul si domeniul de activitate;

c) prezinta fondatorului propuneri pentru imbunatatirca managementului si
eficientizarea activitatii intreprinderii;

d) examineaza darea de seama anuald a administratorului cu privire la activitatea
economico-financiara a intreprinderii;

e) prezinta fondatorului darea de seama anuala cu privire la activitatea sa;

f) intreprinde masuri pentru asigurarea integritatii si a folosirii eficiente a bunurilor
intreprinderii, inclusiv adoptd decizii privind oportunitatea comercializarii sau darii in
locatiune/arendd sau comodat a activelor neutilizate ale intreprinderii, privind oportunitatea
casarii bunurilor raportate la mijloacele fixe, a gajarii bunurilor pentru obtinerea creditelor
bancare, a acordarii sponsorizarii;

f1) examineaza anual lista terenurilor transmise in administrare intreprinderii;

g) dupa primirea acordului prealabil al fondatorului, aproba pretul minim de expunere
la vanzare al bunului neutilizat, a carui valoare de piata constituie peste 25% din valoarea
activelor nete ale intreprinderii;

h) monitorizeaza derularea situatiilor litigioase si asigurd informarea fondatorului;

1) examineaza rapoartele organelor de control, raportul auditorului si scrisoarea catre
conducere emisa de entitatea de audit §i aprobd planul de actiuni privind inlaturarea Incalcarilor
identificate;

J) aprobd devizul anual de venituri si cheltuieli, statul de personal al intreprinderii si
fondul de salarizare;

k) examineaza trimestrial darea de seamd a administratorului cu privire la activitatea
economico-financiara a intreprinderii;

1) prezintd fondatorului propuneri privind premierea sau  sanctionarea
administratorului;

m) prezintd fondatorului propuneri privind modificarea capitalului social, privind
modificarea si completarea statutului intreprinderii;

n) selecteaza prin concurs candidatura administratorului intreprinderii de stat si o
propune fondatorului spre desemnare. Regulamentul-model cu privire la organizarea si
desfasurarea concursului pentru ocuparea functiei vacante de administrator al intreprinderii de
stat se aproba de Guvern,

0) coordoneazad si prezintd fondatorului spre aprobare propunerea de repartizare a
profitului net anual al intreprinderii;

p) aproba decizii privind plafonul concret al salariului administratorului intreprinderii
de stat, pasibil limitarii, pentru anul in curs;

q) selecteaza entitatea de audit pentru efectuarea auditului obligatoriu al situatiilor
financiare anuale;



r) asigura transparenta procedurilor de achizitie a bunurilor, a lucrarilor si a serviciilor
destinate acoperirii necesitatilor de producere si asigurarii bazei tehnico-materiale, precum si
aprobd, in cazul Iintreprinderilor de stat, regulamentul privind achizitionarea bunurilor,
lucrarilor si serviciilor. Regulamentul privind achizitionarea bunurilor, lucrarilor si serviciilor
la intreprinderea de stat se aproba de Guvern. Achizitionarea de bunuri, lucrari si servicii la
prevazute la art. 16 alin. (6) si art. 75 alin. (1) din Legea nr. 131/2015 privind achizitiile
publice;

s) aproba achizitionarea de catre intreprindere a bunurilor si a serviciilor a caror
valoare de piata constituie peste 25% din valoarea activelor nete ale intreprinderii, conform
ultimei situatii financiare, sau depaseste 400 000 de lei;

t) aproba regulamentele interne ce {in de activitatea intreprinderii;

u) asigurd elaborarea Codului de guvernantd corporativd si prezentarea acestuia
fondatorului pentru aprobare.



Sedintele Consiliului de Administratie

IROIEE]

anul 2025, Consiliul de Administratie s-a Intrunit In 7 sedinte de lucru. Tn cadrul acestora au
fost examinate 32 chestiuni.

Sedintele s-au desfasurat atat cu prezenta fizica cat si on-line, si prin corespondenta.

Nr. Data Ordinea de zi Temeiul din Decizii
sed. sedintei a sedintelor Legea nr.
246/2017 /
Regulament CA
1. Cu privire la desemnarea pct.3 din 1. Se reconfirma dna
1/25 | 27.01.2025 | secretarului Consiliului de Regulamentul Tanasieva Nina, juristd in
administratie si stabilirea Consiliului de cadrul 1.S. ,,DSCD”, in
remuneratiei pentru tinerea administratie al | calitate de secretar al
lucrarilor de secretariat LS. ,,DSCD”, Consiliului de administratie
aprobat prin al 1.S. , Directia Servicii
Ordinul APP pentru Corpul Diplomatic” cu
nr.71 din pastrarea remuneratiei pentru
24.02.2022 indeplinirea atributiilor
suplimentar functiei de baza -
tinerea lucrarilor de
secretariat, in marime de
4000 lei
2. Cu privire la informarea 2. Se ia act de Planul de
despre Planul de activitate al activitate al intreprinderii
intreprinderii pentru anul 2025 pentru anul 2025
3. Cu privire la aprobarea art.8, alin.(7), 3. Se aproba Devizul de
Devizului de venituri si lit.j) din Legea venituri si cheltuieli,
cheltuieli, Structurii nr.246/2017 Structura organizatorica,
organizatorice, Statului de Statul de personal si Fondul
personal si Fondului de de salarizare ale intreprinderii
salarizare ale intreprinderii pentru anul 2025
pentru anul 2025
4. Cu privire la stabilirea pct.6.10. al 4. Se aproba Indicatorii de
nivelului Indicatorilor de Contractului performantd manageriala
performantd manageriala individual de pentru anul 2025 si se ia act
pentru anul 2025 si informarea | muncad nr.26 din | de Planul de investitii al
privind Planul de investitii al 01.12.2022, intreprinderii pentru anul

intreprinderii pentru anul 2025

semnat intre
APP — Fondator
Si
Administratorul
intreprinderii

2025

5. Cu privire la informarea
despre Planul de achizitii pentru
anul 2025

5. Se ia act de Planul de
achizitii pentru anul 2025

6. Examinarea circularei
Agentiei Proprietatii Publice
nr.12-05-7298 din
25.11.2024 si demersului

6. Seiaact de deciziade a
oferi Asociatiei Obstesti
,,Copiii Ploii” a unui suport
financiar In marime de 3 000




Asociatiei Obstesti ,,Copiii
Ploii” nr. f/n din 07.11.2024

lei din profitul net al
intreprinderii realizat h anul
2023. Prezenta decizie si
rezultatele executarii
acesteia vor fi comunicate
Agentiei Proprietatii Publice
si Asociatiei Obstesti ,,Copiii
Ploii”, conform indicatiei
din circulara nr.12-05-7298
din 25.11.2024.

7. Cu privire la prezentarea
Raportului privind achizitiile de
bunuri, lucrari si servicii pentru
anul 2024

pct.11 din
Regulamentul
privind
achizitionarea
bunurilor,
lucrarilor si
serviciilor la
ntreprinderea
de stat, aprobat
prin Hotardrea

7. Se ia act de Raportul
privind achizitiile de bunuri,
lucrari si servicii h anul
2024 si se pune in sarcina
administratorului
intreprinderii remiterea
informatiei cumulative
privind achizitiile efectuate
in anul 2024, precum si a
extrasului din procesul-

Guvernului verbal al prezentei sedinte
nr.351/2020 catre Agentia Proprietatii
Publice
2/25 | 07.04.2025 | 1. Cu privire la examinarea art.8, alin.(7), 1. Seiaact de Darea de
Darii de seama referitor la lit.k) din Legea seamad cu privire la activitatea
activitatea economico- nr.246/2017 economico-financiara a

financiara pentru trimestrul
1\V/2024

ntreprinderii pentru
trimestrul 1V al anului 2024

2. Cu privire la prezentarea
indicatorilor de performanta
manageriald pentru trimestrul
IV/2024 si propunerea cétre
APP-Fondator de stabilire a
premiului trimestrial pentru
administratorul intreprinderii

pct.6.4. si anexa
la Contractul
individual de
muncd nr.26 din
01.12.2022,
semnat Tntre
APP — Fondator
Si
Administratorul
intreprinderii

2. Seiaact de indeplinirea
indicatorilor de performanta
manageriald pentru
trimestrul 1V/2024 si se
prezinta catre Fondator
propunerea de stabilire
pentru dna Victoria Gorea,
administrator, a unui premiu
trimestrial in marime de
90% din salariu de functie

3. Cu privire la examinarea art.8, alin.(7), 3. Seiaact de Raportul

Raportului auditorului lit.i) din Legea auditorului independent

independent asupra situatiilor nr.246/2017 asupra situatiilor financiare

financiare pentru anul 2024 pentru anul 2024 si se pune
n sarcina administratorului
plasarea pe pagina web
oficiala a Intreprinderii si
remiterea catre Agentia
Proprietatii Publice a unui
exemplar al Raportului si
catre Ministerul Finantelor a
unei copii de pe Raport

4. Cuprivire la audierea si art.8, alin.(7), 4. Seiaact de Raportul cu

examinarea Raportului cu lit.d) din Legea privire la activitatea

privire la activitatea economico- | nr.246/2017 economico-financiara a

financiard a Intreprinderii In
anul 2024 si prezentarea
Indicatorilor de performanta ai

intreprinderii Tn anul 2024,
Indicatorii de performanta ai
intreprinderii pentru anul




ntreprinderii pentru anul 2024

2024 si se pune in sarcina
administratorului
intreprinderii remiterea Fisei
indicatorilor de performanta
pentru anul 2024, precum si
a extrasului din procesul-
verbal al prezentei sedinte
catre Agentia Proprietatii
Publice.

5. Cu privire la stabilirea art.8, alin.(7), 5. Se aproba Indicatorii de
Indicatorilor de performanta ai | lit.b) din Legea performanta ai intreprinderii
intreprinderii pentru anul 2025 | nr.246/2017 pentru anul 2025 si se pune
n sarcina administratorului
intreprinderii remiterea Fisei
indicatorilor de performanta
aprobati, precum si a
extrasului din procesul-
verbal al prezentei sedinte
catre Agentia Proprietatii
Publice
6. Cu privire la aprobarea art.8, alin.(7), 6. Se aproba plafonul
plafonului concret al salariului | lit.p) din Legea | cuantumului lunar total al
administratorului pentru anul nr.246/2017; salariului administratorului
2025 si revizuirea salariului de | pct.5 din HG intreprinderii pasibil limitarii,
functie al administratorului cu nr.743/2002; pentru anul 2025, in marime
inaintarea propunerii catre APP | pct.10.4 al a 3 salarii medii lunare n
- Fondator de modificare a Contractului ansamblu pe Tntreprindere n
pct.6.1. din Contractul individual de perioada de la nceputul
individual de munca al muncd nr.26 din | anului pana la luna
administratorului 01.12.2022, gestionara. Se propune

semnat Tntre
APP — Fondator
Si
Administratorul
intreprinderii

Agentiei Proprietatii Publice
stabilirea salariului de functie
pentru administratorul
intreprinderii, dna Victoria
Gorea, in marime de 26 400
lei, de la data de 01 aprilie
2025 si operarea
modificarilor
corespunzatoare in Contractul
individual de munca nr.26
din 01.12.2022 (pct.6.1.)

7. Cu privire la premierea
Administratorului cu ocazia
Sarbatorilor de Pasti

art.8, alin.(7),
lit.l) din Legea
nr.246/2017 si
pct.6.5. al
Contractului
individual de
muncad nr.26 din
01.12.2022,
semnat intre
APP — Fondator
Si
Administratorul
intreprinderii

7. Se prezinta catre Fondator
propunerea de stabilire
pentru Administratorul
intreprinderii, dna Victoria
Gorea, a unui premiu cu
ocazia Sarbatorilor de Pasti,
in marimea unui salariu de
functie (conform pct. 6.5 al
Contractului individual de
muncd nr. 26 din
01.12.2022) din contul
economisirii mijloacelor
pentru retribuirea muncii

3/25

12.05.2025

1. Cu privire la coordonarea

art.8, alin.(7),

1. Se ia act si se coordoneaza




propunerii de repartizare a

lit.0) din Legea

propunerea de repartizare a

profitului net al intreprinderii nr.246/2017 profitului net obtinut in anul

realizat in anul 2024 2024 si se prezinta spre
aprobare Agentiei Proprietatii
Publice, in calitate de
Fondator

2. Cu privire la examinarea art.8, alin.(7), Se ia act de Darea de seama

Darii de seama referitor la lit.k) din Legea cu privire la activitatea

activitatea economico- nr.246/2017 economico-financiara a

financiara pentru trimestrul
1/2025

ntreprinderii pentru
trimestrul 1 al anului 2025

3. Cu privire la prezentarea
indicatorilor de performanta
manageriald pentru trimestrul
1/2025 si propunerea catre
APP—Fondator de stabilire a
premiului trimestrial pentru
administratorul intreprinderii

pct.6.4. si anexa
la Contractul
individual de
muncd nr.26 din
01.12.2022,
semnat Tntre
APP — Fondator
Si
Administratorul
intreprinderii

3. Seiaact de indeplinirea
indicatorilor de performanta
manageriald pentru
trimestrul [/2025 si se
prezinta catre Fondator
propunerea de stabilire
pentru dna Victoria Gorea,
administrator, a unui premiu
trimestrial in marime de
100% din salariu de functie

4. Cu privire la prezentarea
Raportului privind achizitiile de
bunuri, lucrari si servicii pentru
trimestrul 1/2025

pct.11 din
Regulamentul
privind
achizitionarea
bunurilor,
lucrarilor si
serviciilor la
intreprinderea
de stat, aprobat
prin Hotardrea

4. Seiaact de Raportul
privind achizitiile de bunuri,
lucrari si servicii In
trimestrul 1/2025 si se
recomanda remiterea
acestuia, precum si a
extrasului din procesul-
verbal al prezentei sedinte
catre Agentia Proprietatii
Publice.

Guvernului
nr.351/2020
4/25 | 01.08.2025 | 1. Cu privire la examinarea art.8, alin.(7), 1. Seiaactde Dareade
Darii de seama referitor la lit.k) din Legea seama cu privire la activitatea
activitatea economico- nr.246/2017 economico-financiara a

financiara pentru trimestrul
1172025 si a Indicatorilor de
performanta ai intreprinderii
pentru semestrul 1/2025

ntreprinderii pentru
trimestrul II al anului 2025 si
de Indicatorii de performanta
ai intreprinderii pentru
semestrul I al anului 2025

2. Cu privire la prezentarea
indicatorilor de performanta
manageriald pentru trimestrul
1172025 si propunerea cétre
APP-Fondator de stabilire a
premiului trimestrial pentru
Administratorul intreprinderii

pct.6.4. si anexa
la Contractul
individual de
muncad nr.26 din
01.12.2022,
semnat intre
APP — Fondator
Si
Administratorul
intreprinderii

2. Seiaact de indeplinirea
indicatorilor de performanta
manageriald pentru trimestrul
11/2025 si se prezinta catre
Fondator propunerea de
stabilire pentru dna Victoria
Gorea, administrator, a unui
premiu trimestrial in marime
de 90% din salariu de functie

3. Cu privire la prezentarea
Raportului privind achizitiile de
bunuri, lucrari si servicii pentru
trimestrul 11/2025

pct.11 din
Regulamentul
privind
achizitionarea
bunurilor,

3. Seiaact de Raportul
privind achizitiile de bunuri,
lucrari si servicii n trimestrul
11/2025




lucrarilor si
serviciilor la
Tntreprinderea
de stat, aprobat
prin Hotardrea

Guvernului
nr.351/2020
4. Cuprivire la initierea art.11 din Legea | 4. Se initiaza
procedurilor pentru efectuarea | nr.246/2017 procedurile Tn vederea
auditului extern obligatoriu al efectudrii auditului extern
situatiilor financiare pentru anul obligatoriu al situatiilor
2025 financiare pentru anul 2025,
prin lansarea concursului de
selectare a entitatii de audit,
prin oferta de pret si
publicarea anuntului in acest
sens pe pagina web oficiala a
intreprinderii.
5. Cu privire la premierea art.8, alin.(7), 5. Se prezinta catre
Administratorului intreprinderii | lit.l) din Legea Fondator propunerea de
cu ocazia Zilei Independentei si | nr.246/2017 si stabilire pentru
Sarbatorii Nationale ,,Ziua pct.6.5. al Administratorul
Limbii Romane” Contractului intreprinderii, dna Victoria
individual de Gorea, a unui premiu cu
muncd nr.26 din | ocazia Zilei Independentei si
01.12.2022, Sarbatorii Nationale ,,Ziua

semnat Tntre
APP — Fondator
Si
Administratorul
ntreprinderii

Limbii Roméane”, Tn
marimea unui salariu de
functie (conform pct. 6.5 al
Contractului individual de
muncd nr. 26 din
01.12.2022) din contul
economisirii mijloacelor
pentru retribuirea muncii

5/25

30.09.2025

1. Cu privire la evaluarea si
selectarea entitatii de audit
pentru efectuarea auditului
obligatoriu al situatiilor
financiare pentru anul 2025

art.8, alin.(7),
lit.q) din Legea
nr.246/2017

1. Se desemneaza Societatea
de Audit ,,CONSULTING-
MODERN” SRL, cu oferta
de 31 800 lei, inclusiv
TVA -5 300 lei, drept
entitate de audit castigatoare
a concursului de oferte pentru
efectuarea auditului extern
obligatoriu al situatiilor
financiare ale intreprinderii
pentru anul 2025 si se
prezinta Fondatorului —
Agentiei Proprietatii Publice
pentru confirmare




2. Cu privire la propunerea de
modificare si completare a
Planului de investitii pentru
anul 2025 si propunerea de
modificare a Indicatorului nr.2
,,Volumul realizarii planului de
investitii, > 25%” din
Indicatorii de performanta
manageriald prognozati pentru
anul 2025

Pct.6.10. si
Anexa din
Contractul
individual de
muncd nr.26 din
01.12.2022,
semnat intre
APP — Fondator
Si
Administratorul
ntreprinderii

2. Se respinge propunerea
de modificare a Indicatorului
nr. 2 ,, Volumul realizarii
planului de investitii, >
25% " din Indicatorii de
performantd manageriala
prognozati pentru anul 2025,
conform Anexei la
Contractul individual de
munca nr. 26 din data de
01.12.2022, incheiat Tntre
Agentia Proprietatii Publice
— Fondator si administratorul
intreprinderii, iar Planul de
investitii pentru anul 2025
urmeaza a fi realizat In
varianta in care a fost
elaborat initial, fard a fi
operate modificari.

3. Se recomanda dnei
Victoria Gorea,
administrator, initierea unui
demers catre Agentia
Proprietatii Publice —
Fondator, prin care s-ar

de a exclude indicatorul nr.2
., Volumul realizarii planului
de investitii, > 25%" si/sau
de a-l inlocui cu un alt
indicator adaptat la
specificul activitatii
desfasurate de intreprindere

6/25

31.10.2025

1. Cu privire la examinarea
Darii de seama referitor la
activitatea economico-

financiarad pentru trimestrul
111/2025

art.8, alin.(7),
lit.k) din Legea
nr.246/2017

1. Seia act de Darea de
seama cu privire la
activitatea economico-
financiara a intreprinderii
pentru trimestrul 111 al anului
2025

2. Cu privire la prezentarea
indicatorilor de performanta
manageriald pentru trimestrul
111/2025 si propunerea catre
APP-Fondator de stabilire a
premiului trimestrial pentru
administratorul intreprinderii

pct.6.4. si anexa
la Contractul
individual de
muncad nr.26 din
01.12.2022,
semnat intre
APP — Fondator
Si
Administratorul
intreprinderii

2. Seiaactde
indeplinirea indicatorilor de
performanta manageriala
pentru trimestrul 111/2025 si
se prezinta catre Fondator
propunerea de stabilire
pentru dna Victoria Gorea,
administrator, a unui premiu
trimestrial in marime de
80% din salariu de functie




3. Cu privire la prezentarea
Raportului privind achizitiile de
bunuri, lucrari si servicii pentru
trimestrul 111/2025

pct.11 din
Regulamentul
privind
achizitionarea
bunurilor,
lucrarilor si
serviciilor la
ntreprinderea
de stat, aprobat
prin Hotardrea

3. Seiaact de Raportul
privind achizitiile de bunuri,
lucrari si servicii In
trimestrul 111/2025

Guvernului
nr.351/2020
4. Cu privire la propunerea de | pct. 10.3 din 4. Seia act de informatia
prelungire a termenului Contractul prezentata
Contractului individual de individual de
munca nr.26 din 01.12.2022, muncd nr.26 din
semnat intre APP — Fondator si | 01.12.2022
Administratorul Tntreprinderii
7125 | 23.12.2025 | 1. Cu privire la informarea 1. Seiaactde Planul de
despre Planul de activitate al activitate al Intreprinderii
intreprinderii pentru anul 2026 pentru anul 2026
2. Cu privire la aprobarea art.8, alin.(7), 2. Se aproba Devizul de
Devizului de venituri si lit.j) din Legea venituri si cheltuieli, Statul
cheltuieli, Statului de personal | nr.246/2017 de personal si Fondul de
si Fondului de salarizare ale salarizare ale intreprinderii
intreprinderii pentru anul 2026 pentru anul 2026
3. Cu privire la stabilirea pct.6.10. al 3. Se aproba Indicatorii de
nivelului Indicatorilor de Contractului performanta manageriala
performantd manageriala individual de pentru anul 2026 si se ia act
pentru anul 2026 si informarea | munca nr.26 din | de Planul de investitii al
privind Planul de investitii al 01.12.2022, intreprinderii pentru anul

intreprinderii pentru anul 2026

semnat Tntre
APP — Fondator
Si
Administratorul
ntreprinderii
anexa la
Contractul
individual de
muncad nr.26 din
01.12.2022,
semnat Tntre
APP — Fondator
Si
Administratorul
intreprinderii

2026

Presedinte al Consiliului de administratie al
L.S. ,,Directia Servicii pentru Corpul Diplomatic”
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