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Darea de seamd a organului executiv
Cu privire la activitatea financiard pentru anul 2025
a societitii pe Actiuni "Moldova Film”

Raportul S.A. "Moldova Film” este claborat in baza rapoartelor financiare anul 2025. Raportul cuprinde o
prezentare detaliatd a principalilor indicatori economico-financiari inregistrati pentru anul 2025.

Conform documentelor de constituire S.A. "Moldova Film” a fost inregistrata la Camera Inregistrarii de
Stat la 06.08.1999 cu numdrul de identitate 1002600005956 cu adresa juridica: MD-2028, mun. Chisindu,
sos. Hincesti,61.

S A. "Moldova Film” este o societate de tip deschis, dispune de independentd juridica, comerciala,
financiard si organizationald, avind bilant independent, conturi in banci comerciale. La situatia din
31.12.25 capitalul social al Societati constituie 28 447 939 lei, care este divizat in 28 447 939 actiuni
ordinare de aceeasi clasa, fiecare in valoare de 10 let.

Unicul actionar al Societatii este Statul, in persoana Agentiei Proprietatii Publice. Pe parcursul anului
capitalul social nu s-a modificat.

Conform statutului inregistrat la Camera Inregistrarii de Stat la data de 11.01.2011 cu modificéarile
ulterioare si a extrasului din Registrul de stat al persoanelor juridice, genurile principale de activitate ale
Societatil sunt:

v' producerea de filme cinematografice si video;

v distributia de filme cinematografice si video;

v intermedieri pentru cumpdararea, vanzarea si locatiunea bunurilor imobile cu destinatie tehnica si de
productie;

v inchirierea bunurilor imobiliare proprii;

v locatiunea filmelor si videofilmelor, prestarea serviciilor de publicitate si a altor forme de activitate
comerciale;

v alte activitati ce nu contravin legislatiei Republici Moldova.

Activitatea societatii este reglementatd de prevederile Codului civil nr.1107/2002, Legea privind
societatile pe actiuni nr.1134/1997, Legea cu privire la antreprenoriat si intreprinderi nr.845/1992, Legea
contabilitatii si raportarii financiare nr. 287/2017 si Codul fiscal nr.1163/1997. Conform datelor evidentei
contabile Societatea activeaza partial intru realizarea scopurilor pentru care a fost creata, insa principala
activitate a Societatii este darea in locatiune si prestarea serviciilor.

Pe parcursul anului 2025 Societatea are incheiate 67 contracte de dare in locatiune, aprobate de
fondator, pentru spatii cu suprafata totald de 7855.7 m.p.



Calculul cuantumului chiriei conform prevederilor Legii bugetului pentru anul 2024, se contine in
anexa la fiecare contract.

In perioada de referinta, activitatea economico-financiara a Societatii a fost gestionatd de catre
directorul general interimar Grecu Ala si contabilul-sef Zabulica Elena, persoane investite cu dreptul de
prima si a doua semnéturd pe toate documentele de casd si bancare.

Organele de conducere si supraveghere ale Societatii sunt: Adunarea generald a actionarilor,
Consiliul societatii, organul executiv si Comisia de Cenzori.

Tinerea contabilitatii si intocmirea situatiilor financiare se efectueaza conform politicii de
contabilitate.

Remunerarea muncii

Retribuirea muncii angajatilor Societitii este efectuatd in conformitate cu Codul Muncii al
Republicii Moldova, Legea salarizarii nr. 847/2002, Hotarérea Guvernului nr.743/2002 cu privire la
salarizarea angajatilor din unitatile cu autonomie financiara, tabelelor de evidentd a timpului de munca,
precum si a ordinelor directorului.

Indemnizatiile membrilor Consiliului Societatii, Comisiei de Cenzori si a reprezentantului statului
au fost calculate conform prevederilor art. 24 din Legea 847/2002, Legea 1432/2000 privind modul de
stabilire si reexaminare a salariului minim si a HGnr.1053/2010 pentru aprobarea Regulamentului cu
privire la reprezantarea statului in societatile comerciale.

Relatiile de munca sunt reglementate de Codul muncii prin contracte individuale de munca, iar
contractele de prestari servicii sunt reglementate de Codul Civil si cu acestia nu se incheie contracte
individuale de munca.

Statele de personal cu 53,4 unitdti i fondul de salarizare 5163.9 mii lei au fost aprobate de
Consiliul Societatii la sedinta din 03.01.2025, proces verbal nr.01/25.

in cadrul Societatii in mediu activeaza 42 de persoane, inclusiv: personal administrativ — 4 persoane,
muncitori — 38 persoane.

Indicii privind rezultatele activitatii economico-financiare pentr anul 2025 in comparatie cu an 2024

VARBAES Variatia
Indicatori 2024 (lei) 2025 (lei) absoluta { 5
j procentuald
lei

Venituri din vanzari 6670, 3 7 909.9 +1 239.6 +18.58
Costul vanzarilor 34934 2 406.5 -1 086.9 -31.1
bt e 3176,9 5503.4 +2 326.5 +73.28
bruta)
e 248,6 456.2 +207.6 +83.46

activitatea operationala
Cheltuieli de distribuire - ‘
Cheltuieli administrative 4 400,3 5879.0 +1478.7 +33.61
Alte cheltuieli din

activitatea operationala
Rezultat din activitatea -1259,2 80.6 +1339.8 +106.4

284.,5 -284.5 -100




7 6perationaiﬁ: profit
(pierdere)

Rezultat din activitatea
financiara
Profit (pierdere)

329,7

2979 -31.8

Rezultat din operatiuni
cu active imobilizate:
profit (pierdere)

Profit (pierdere) pana
la impozitare

-929,5

378.5 +1308

140.72

Cheltuieli privind
impozitul pe venit

33.5 +33.4

Profit net (pierdere
netd)a perioadei de

gestiune

<929.5

345.0

+1274.5

+137.1

Analiza indicilor economico-financiari ai Societatii a constatat o majorare a profitului net
comparativ cu perioada corespunzitoare a anului precedent cu 1,274.5 mii lei sau cu 137.1% (in anul
2024 - perderea net de 929.5 mii lei) .Un impact semnificativ ce a condus la majorarea profitului net
in perioada anului 2025, constituie majorarea venitului din vanzari si a altor venituri din activitatea

operationala .

1. Indicatorii de gestiune

Denumirea indicatorilor Modul de calculare 2024 2025
1 Coeficientul de autofinantare Capital propriu/total pasiv 0y 0.9
2.Coefientul de atragere a surselor DTL+DC/total pasiv 0.11 0.13
imprumutate
3. Rata profitului net Profit net/venituri vinzari -0.02 4.4
x 100
4 Rata profitului brut Profit brut/venituri vinzari|  -0.02 69.6
x 100
5.Rata profitului operational Rezult. activ -18.9 1.0
operationala/venituri
vinzari x100
6.Coeficientul lichiditatii absolute Mijl.banesti /DC 0.4 0.3
7.Coeficientul lichiditatii generale Mij. banetti+Investitii. pe 0.4 0.5
TS/DC
8.Coeficientul lichiditatii curente Active curete/DC 1.9 L.7
9.Rata activelor curente Active circulante/total 0.2 0.2
| active

Conform rezultatelor din tabelul de mai sus, concluzionam ca, unul din cei mai importanti
coeficienti ai structurii surselor de finantare este coeficientul de autofinantare, care reflectd ponderea
potrimoniului format pe seama mijloacelor proprii in suma totala a activelor societitii. Rezultatul




obtinut ne demonstreaza faptul ca patrimoniul societéii se finanteaza din surse proprii si mai putin din
surse atrase. Coeficientul de atragere a surselor imprumutate caracterizeaza structura surselor de
finantare a activelor din punct de vedere al cotei surselor imprumutate. Astfel, nivelul de indatorare la
societate este de 0,13 si este un nivel normal. Rata profitului net reprezinta profitul ce raméane la
dispozitia societatii si care reprezinta principala sursa de crestere economica , dar si motivatia
propritarilor de a-1 reinvesti in activitatea societatii. Acest indicator indica o valoare negativa, care
rezultd in cea mai mare parte din cauza uzurii patrimoniului societdii. Rata profitului brut reprezintd
nivelul profitului obtinut la un leu de venituri din vinzari, iar rata profitului operational indicd
capacitatea societatii de a obtine profit din activitatea de baza la un leu vinzari. Acesti indicatori pe
general scad, ceea ce vorbeste despre inrautatirea situatiei la societate.. Lichiditatea bilantului
reprezinta capacitatea societdtii de a-si achita datoriile. Coeficientul lichiditatii absolute reflecta
ponderea datoriilor cutente care pot fi achitate imediat. Acest coeficient la al societatii este 0.46 ceea
ce inseamna ci societatea nu este capabila sa achite datoriile la momentul dat. Dar totodata se
manifesta o crestere fata de anul precedent 0.44 ( cu 0.02 sau 4.3 %) Coeficientul lichiditatii generale
reflectd ponderea datoriilor curente care pot fi achitate in urma mobilizarii mijloacelor banesti,
invetitiilor pe termen scurt. Nivel suficient este de 0,7-0,8. Coeficientul lichiditatii curente reflectd
nivelul datoriilor curente care pot fi acoperite de cétre activele curente si care pot fi transformate in
mijloace banesti in timpul apropiat. Nivel considerat suficient este de 2-2,5. Dupa cum se vede la
societate acest coeficient este insuficient, adica societate nu dispune de mijloace banesti suficiente
pentru indeplinirea tuturor obligatiunilor la moment. Daca analizam in dinamica coeficientii
lichiditatii absolute, lichiditatii generale si a lichiditatii curente putem constata o mica crestere, ceea
ce denota o posibila imbunatatire a situatiei. Aceasta insa nu este sufucient pentru investitii in
activitatea de baza.

2. Situatiile litigioase a S.A. “Moldova-Film”

S.A. "Moldova Film” are pe rol 3 (trei) dosare dupd cum urmeaza:

N/o | Partile Obiectul actiunii Starea dosarului
/ ”Apa Canal” S.A. Incasarea sumei de 105,0 | Céstig 1n prima instantd
mii lei

Vizavi S.A. "Moldova Film”

2. S.A.”Moldova Film” Intoarcerea executarii in Titlu executoriu

L marime de 8,0 mii lei
Vizavi Siman Ion

> | S.A. "Moldova Film” Incasarea sumei de 50,0

o . mii lei pentru chirie _ )
Vizavi SRL "Statsignal” . Titlu executoriu

(OS)




