L.S. Institutul de Proiectari pentru Organizarea Teritoriului_a. 2025

DECLARATIA
de guvernanta corporativa: conformare sau justificare.

Nr. Intrebare Da Nu Daca Nu, justificare

crt.

l. Intreprinderea dispune de un site web oficial? DA
Indicati denumirea acesteia. www.ipot.md

2. Intreprinderea a elaborat Codul de guvernanta DA
corporativa? Aprobat prin Ordin

APP nr. 389 din
17.07.2025

3. Codul de guvernanta corporativa este plasat pe DA.
site-ul web oficial al intreprinderii, cu indicarea Modificari nu au
date1 la care a fost operatd ultima modificare? fost operate.

4. In Codul de guvernanta corporativa sunt definite DA
functiile, competentele si atributiile consiliului,
ale organului executiv si ale comitetului de
audit/comisiei de cenzori?

5. Raportul anual al intreprinderii prevede un NU In raport anual pentru a. 2025 sunt descrise unele subiecte ce
capitol dedicat guvernantei corporative, in care tin de guvernanta corporativa. Reiesind din data aprobarii
sunt descrise toate evenimentele relevante legate Codului de Guvernanta Corporativa (17.07.2025) si altor
de guvernanta corporativa, inregistrate in acte relevante, Raportul conducerii va fi completat cu un
perioada de gestiune? capitol separat dedicat guvernantei corporative incepind cu

perioada a. 2026.

6. Intreprinderea publica pe site-ul sdu web oficial
informatii cu privire la urmatoarele aspecte
privind guvernanta corporativa:

1) informatii generale cu privire la intreprindere: DA
genurile de activitate, datele de inregistrare etc.;

2) raportul intreprinderii cu privire la respectarea DA
principiilor de guvernanta corporativa si a

prevederilor legislatiei;

3) statutul intreprinderii; DA




4) regulamentele:

intreprinderii DA
consiliului de administratie DA
organului executiv Nu exista. Functiile si atributiile conducatorului
intreprinderii sunt stabilite de fondatorul intreprinderii —
APP prin CIM
comisiel de cenzori DA
politica de remunerare a persoanelor din cadrul Nu existd. Remunerarea persoanelor din cadrul consilului de
organelor de conducere si control administratie si comisiei de cenzori este stabilita in baza
ordinului Fondatorului intreprinderii — APP, remunerarea
conducatorului — in temeiul CIM
5) situatii financiare si rapoarte anuale ale DA
intreprinderii;
6) informatii privind auditul/controlul intern DA (partial) Rapoartele auditului extern sunt plasate anual pe pagina web
managerial (comitetul de audit/comisia de cenzori) a IPOT. Vezi http://ipot.md/ro/auditului.html
si audiftul extern;
7) informatii cu privire la: organul executiv, DA (partial) Informatia despre organul executiv este publicata aici:
membrii consiliului, membrii comisiei de cenzori http://ipot.md/ro/Conducere.html
s1, dupa caz, a comitetului de audit (pentru fiecare Informatia despre componenta consiliului de administratie si
membru separat). Se indicad experienta de lucru, comisiei de cenzori este publicata aici:
functiile detinute, studiile, precum si mentiunea http://ipot.md/ro/Upravlencheskijj-sovet.html
privind independenta acestora. http://ipot.md/ro/Comisia-de-cenzori.html
Informatii privind experienta de lucru, precum si mentiunea
privind independenta acestora nu sunt publicate.
Intreprinderea nu are acces la date, nefiind implicata in
proces de instituire a consiliului de administratie / comisiel
de cenzori.
8) alte informatii care trebuie dezvaluite public de DA
catre entitate, conform cadrului normativ;
9) declaratia de guvernanta corporativa, DA

10) declaratia de raspundere manageriala.

Implementarea unui sistem de control intern managerial este
in proces de derulare. Motivul tergiversarii: lipsa de




personal, insuficienta mijloacelor pentru remunerarea
muncii.

7. Intreprinderea publica pe pagina web oficiala (intr- DA
o sectiune separata) informatii privind deciziile
examinate si adoptate de catre fondator (materialele
/ documentele aferente) ?

8. Consiliul se intruneste cel putin o data pe trimestru DA
pentru monitorizarea desfasurarii activitatii
intreprinderii?

9. Toate tranzactiile cu persoane interesate sunt Nu sunt inregistrate tranzactii cu persoanele interesate
dezvaluite prin intermediul paginii web a
intreprinderii ?

10. | Consiliul/organul executiv a adoptat o procedura DA (partial) Codul de conduita, etica si integritate al angajatilor IS IPOT,
in scopul 1dentificarii si solutionarii adecvate a aprobat prin procesul verbal al consiliului de administratie
situatiilor de conflict de interese? nr. 10 din 12.12.2025 / prin ordinul nr. 20 din 29.12.2025 al

IS IPOT. Vezi http://ipot.md/ro/Coduri-i-regulamente.html

11. | Persoana interesata respecta prevederile legale si Nu sunt inregistrate tranzactii cu persoanele interesate
prevederile Codului de guvernanta corporativa
referitor la tranzactiile cu conflict de interese?

12. | In componenta consiliului sunt inclusi membri Consiliu este format din reprezentanti APP, MF, MDED,
independenti? MIDR, reprezentantul colectivului [IPOT

13. | Selectarea membrilor consiliului are la baza o Conformarea procedurilor transparente pe baza criteriilor
procedura transparenta, criterii obiective privind obiective privind calificarea profesionala, se atribuie la
calificarea profesionala etc.? competentele fondatorului [POT - APP, precum si altor

APC care prezinta candidaturi la functia de membru al
consiliului de administratie

14. | Exista in cadrul intreprinderii un comitet de DA

audit/comisie de cenzori?

Comisie de
cenzori instituita
conform Ordinului
APP nr. 550 din
23.09.2025.




15. | In componenta organului de control sunt inclusi NU Comisia este formata din reprezentanti APP, MF, MDED
membri independenti?

16. | Selectarea si numirea administratorului are la Conformarea procedurilor transparente pe baza criterii
baza o procedura transparenta, criterii obiective obiective privind calificarea profesionala, se atribuie la
privind calificarea profesionala. etc.? competentele consiliului de administratie s1 fondatorului

IPOT - APP, care propune si aproba candidatura la functia
de administrator al intreprinderii.

Ordinul APP nr. 383 din 17.07.2025 cu privire la aprobarea
Regulamentului privind organizarea si desfasurarea
concursului pentru ocuparea functiei vacante de
administrator as IS IPOT este plasat aici:
http://ipot.md/ro/Coduri-i-regulamente.html

17. | Politica de remunerare a persoanelor din cadrul NU Nu existd. Remunerarea persoanelor din cadrul consilului de
organelor de conducere si de control este administratie si comisiei de cenzori este stabilita in baza
aprobata de catre fondator? ordinului Fondatorului intreprinderii — APP, remunerarea

conducdtorului — in temeiul CIM.

Administrator interimar
al L.S. Institutul de Proiectari pentru Organizarea

ABREVIERI:

APC — autoritatea publica centrala

APP — Agentia Proprietatii Publice

CIM — Contract Individual de Munca

IPOT - Institutul de Proiectari pentru Organizarea Teritoriului
MF - Ministerul Finantelor

MDED - Ministerul Dezvoltarii Economice si Digitalizarii
MIDR — Ministerul Infrastructurii si Dezvoltarii Regionale
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