Anexd

i la Codul de guvernantd corporativd al
LS. ., Combinatul de Vinuri de Calitate ,, Milestii Mici”,
aprobat prin ordinul Agentiei Proprietdtii Publice

DECLARATIA
de guvernanti corporativa a
i.S.,,Combinatul de Vinuri de Calitate ,Milestii Mici” pentru anul 2025:
conformare sau justificare

nr. 169 din 19.06.2024

Nr. intrebare Da Nu Daca Nu,
crt. justificare
1.| Intreprinderea dispune de un site web oficial? Da,
Indicati denumirea acesteia. www.milestii-mici,md
2.| Intreprinderea a elaborat Codul de guvernanti Da,
corporativa? aprobat prin Ordinul
APP nr.169 din
19.06.2024
3.| Codul de guvernantd corporativa este plasat pe site- Da Lipsa informatiei
ul web oficial al intreprinderii, cu indicarea datei la la moment pe
care a fost operatd ultima modificare? situl Intreprinderii
din motivul
credrii unei noi
platforme web
4.| In Codul de guvernanta corporativa sunt definite Da
functiile, competentele si atributiile consiliului, ale
organului executiv si ale comitetului de
audit/comisiei de cenzori?
5. Raportul anual al intreprinderii prevede un capitol Da
dedicat guvernantei corporative, in care sunt
descrise toate evenimentele relevante legate de
guvernanta corporativ, inregistrate in perioada de
gestiune?
6.| Intreprinderea publica pe site-ul sidu web oficial Da Lipsa informatiei

informatii cu privire la urmitoarele aspecte privind
guvernanta corporativi:

la moment pe
situl Intreprinderii
din motivul
credrii unei noi
platforme web

1) informatii generale cu privire la intreprindere:
genurile de activitate, datele de inregistrare etc.;

2) raportul intreprinderii cu privire la respectarea
principiilor de guvernantd corporativa si a prevederilor
legislatiei;

3) statutul intreprinderii;

4) regulamentele: intreprinderii, consiliului, organului
executiv, comisiei de cenzori i, dupa caz, comitetului
de audit, precum si politica de remunerare a
persoanelor din cadrul organelor de conducere si
control;




5) situatii financiare si rapoarte anuale ale
intreprinderii;

6) informatii privind auditul/controlul intern
managerial (comitetul de audit/comisia de cenzori) si
auditul extern;

7) informatii cu privire la: organul executiv, membrii
consiliului, membrii comisiei de cenzori si, dupi caz, a
comitetului de audit (pentru fiecare membru separat).
Se indica experienta de lucru, functiile detinute,
studiile, precum si mentiunea privind independenta
acestora,

8) alte informatii care trebuie dezviluite public de
catre entitate, conform cadrului normativ;

9) declaratia de guvernanta corporativ;

10) declaratia de raspundere manageriala.

Intreprinderea publica pe pagina web oficiala (intr-o
sectiune separatd) informatii privind deciziile
examinate si adoptate de catre fondator
(materialele/documentele aferente)?

Nu

Se lucreaza la
crearea unel
platforme web noi

Consiliul se intruneste cel putin o data pe trimestru
pentru monitorizarea desfasurarii activitatii
intreprinderii?

Toate tranzactiile cu persoane interesate sunt
dezvaluite prin intermediul paginii web a
intreprinderii?

Consiliul/organul executiv a adoptat o procedura in
scopul identificarii si solutionarii adecvate a
situatitlor de conflict de interese?

Da

Persoana interesata respecta prevederile legale si
prevederile Codului de guvernanta corporativa
referitor la tranzactiile cu conflict de interese?

Da

In componenta consiliului sunt inclusi membri
independenti?

Selectarea membrilor consiliului are la baza o
procedura transparentd. criterii obiective privind
calificarea profesionala etc.?

Da

Exista in cadrul intreprinderii un comitet de
audit/comisie de cenzori?

Da,
Comisie de cenzori

In componenta organului de control sunt inclusi
membri independenti?

Nu

Selectarea si numirea administratorului are la baza o
procedura transparenta, criterii obiective privind
calificarea profesionala etc.?

Da

Politica de remunerare a persoanelor din cadrul
organelor de conducere si de control este aprobata
de catre fondator?

Da

Administrator
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