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Raportul anual al IS Combinatul de Vinuri de Calitate “Milestii Mici” pentru anul 2022
este elaborat in baza prevederilor Legii nr 246 din 23.11.2017 Cu privire la
Intreprinderea de stat si intreprinderea municipald. Informatiile financiare prezentate in
cadrul acestuia sunt extrase din raportarile contabile la data de 31 decembrie 2022 in
conformitate cu actele normative si legislative . Raportul cuprinde o prezentare

detaliatad a principalelor indicatori economico-financiari inregistrati pentru anul 2022.

Denumirea intreprinderii

Cod fiscal
Forma organizatorica
Capitalul social

Cota statului

Adresa juridica

Numele Administratorului

an 2022
Tel de contact

IS Combinatul de Vinuri de Calitate ' Milestii Mici*’ a fost fondatd in anul 1969 in galerii

subterane, in urma extragerii z&cdmintelor de calcar, ca sectie de pastrare si maturare

a vinurilor.

La data de 10 august 2001 prin Hotdrirea de Guvern nr 798, Sovhozul fabrica
“Moldova” este reorganizat prin divizare si se intemeiazd ca rezultat Intreprindere de

Stat Combinatul de Vinuri de Calitate “'Milestii Mici*’‘care este inregistratd la data de 08

noiembrie 2001.

RAPORT CONDUCERE
PENTRU ANUL 2022

Intreprinderea de Stat
Combinatul de Vinuri de Calitate
Milestii Mici

1002601002907
fntreprindere de stat
15 501 336 lei

100 % Agentia Proprietatii
Publice

s. Milestii Mici, r-I Ialoveni,
Republica Moldova

Garaz Viorel

0 697 78 800

Principalele genuri de activitate (conform statutului) :

- Producerea si p3strarea vinurilor de calitate si a vinurilor spumante; precum Si

a altor tipuri de productie vinicola,
- Prestarea serviciilor pentru agricultura;

. Stocarea,comertul cu ridicata si amanuntul a productiei alcooloce produse in
tara sau importate ,

MD-6819, Republica Moldova, com. Milestii Mici, r-nul laloveni,

tel.: + 373 /22/382 777, +373 69729111
e-mail: office@milestii-mici.md
www.milestii-mici.md
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MILESTII MICI

- Stocarea, prelucrarea si conservarea fructelor, legumelor

1.

Capitolul I "Informatia referitoare la resursele umane”

La data de 31.12.2022 numarul total al angajatilor intreprinderii a constituit

157persoane,3 dintre care se afld in concedii pentru ingrijirea copiilor.
- Sectorul administrativ constituie 33 persoane

- 22 angajati sunt implicati nemijlocit in sectoarele de producere aflate in galeriile
subterane ale Intreprinderii (colectia de vinuri, depozitul produse finite, depozitul
materiale si ambalaj, sectia tratare si pastrare a vinurilor, centrul de producere al

vinurilor imbuteliate si a vinurilor spumante).
- 23 de angajati activeaza in cadrul sectorului agricol.

- 22 angajati activeazd in sectoarele auxiliare (sectorul tehnic, sectia gospoddrie,

cantina)
- 24 persoane activeaza in Serviciul paza,

- 9 persoane activeaza in magazinele specializate.

- In complexul de degustare si deservire a delegatiilor activeaza 21 persoane

(ghizi, bucatari, chelneri, instrumentisti).

e Structura personalului in functie de virsta

r Categorie de varsta Nr persoane Pondere in totalul

crt personalului(%o)
1 pana in 35 ani 28 18
2 |intre 35-45 ani 49 31
3 intre 45-55 ani 20 13
4 peste 55 ani 60 38
Total 157 100

MD-6819, Republica Moldova, com. Milestii Mici, r-nul laloveni,
tel.: + 373 /22/382 777, +373 69729111
e-mail: office@milestii-mici.md
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Majoritatea absolutd a specialistilor de la intreprindere sint profesionisti cu nivel inalt -

mediu de pregatire si cu experienta de multi ani.

e Structura angajatilor In functie de studii:

Nr
Pondere in totalul
d/ Nivel de calificare Nr persoane .
personalului (%)
o
1 studii superioare 41 26
2 studii medii 67 43
4 muncitori necalificati 49 31
157
Total 100
2020 2021 2022
Numarul mediu
. . 135 155 157
scriptic al angajatilor
Fondul de salarizare 10 093 662 11 886 558 12 388 202
Salariu lunar pe angajat 6230.7 6390.6 6703,6

Capitolul II ” informatia privind membrii organelor de conducere si

control ale intreprinderii”

Consiliul de administratie a intreprinderii care a activat pe parcursul anului 2022
are urmatoarea componenta:

1. Pinzari Mariana- Presedinte Consiliului de administratie, director adjunct al
Agentiei Proprietatii Publice,

2.Goncear Viorica- Presedinte Consiliului de administratie, consultant superior,
Directia administrare corporativa, metodologii si reglementari APP

3. Dina Rosca - Seful Sectiei de coordonare si generalizare a politicilor bugetare
din cadrul Ministerului Finantelor,

4. Victoria Blanuta - Sef Sectie modelare si prognozare economica din cadrul

Ministerului Economiei si Infrastructurii,

MD-6819, Republica Moldova, com. Milestii Mici, r-nul laloveni,
tel.: + 373 /22/ 382 777, +373 69729111
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5. Vasile Sarban - Sef Directie Politici de productie, procesare si reglementare a

calitstii produselor de origine vegetald din cadrul Ministerului Agriculturii, Dezvoltarii
regionale si a Mediului.

6. Grigoreanu Tatiana -consultant superior, Sectia Valorificarea bunurilor de stat ,
Directia administrare corporativd, metodologii si reglementari APP

M3rimea indemnizatiei lunare stabilita de fondator pentru presedintele si membrii

Consiliului de administrare este de 3500 lei

Capitolul III ” Situatiile financiare anuale”

Situatiile financiare anuale sunt anexate la raport.

Capitolul IV "Informatia privind asistenta financiard de care beneficiaza
intreprinderea”
Pe parcursul anului 2022 IS cvC "Milestii Mici” nu a beneficiat de asistenta

financiara externa.

Capitolul V ” Rezultatele controalelor efectuate de catre organele de

control”
Abate
Abateri
Data Scopul ri ol
i o .. ) N Organul de inlaturate la Concluzii
inspectarii inspectarii detest
control timp
ate
Organizmul de Intreprind
Certificare
erea
Supravegerea .Laboratorul
produselor vitivinicole central de despune
R testare a de dreptul
03. 06.22 in conformitate cu bauturilor 0 0
cerintele schemei alcoolice/nealcoo dea
' lice mentine
N3, N2 .
si a produselor certificatel
conservate. e de
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conformita
te
OCpr-006,
la produse
alcoolice
Agentia Activitatea
N'atlonala pentru intreprind
Siguranta -
Alimentelor. ert
Directia corespund
controlului e cadrului
Evaluarea cerintelor Slg_l-lta_'"‘te' Si normal i
06. 07.22 generale pentru calitatii 0 0
) produselor legal.
produsele alimentare. vitivinicole,alcool
ului etilic, berii si
produselor
alcoolice.
R.Ialoveni.
Sistemul
de
Reinnoirea certificarii managem
sistemului de ent este
management conform
siguranta Societatea cu
11.08.22 alimentului+sanatate | comerciald SRAC 2 2 cerintele
sisecuritateocupational | CERT SRL standartel
a+Managementul or de

calitatii +Management

de mediu

referintad si
functionea
za in mod

eficace.

Capitolul VI "Raportul conducerii”

IVID-03 19, Kepublica Moldova, com. M1lestil Micl, r-nul laloveni
tel.: + 373 /22/ 382 777, +373 69729111
¢-mail: office@milestii-mici.md
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I. Indicatorii financiari de performanta.

Pe parcursul anului 2022 entitatea Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” 1.S. a
inregistrat venituri totale in valoare de 37 797 mii lei sau cu 3,2 % (100% - (37 797
/ 39 036 ) mii lei*100%) mai putin fata de anul precedent.

Cota cea mai mare in totalul veniturilor revine veniturilor din vénzari (93,6 %) (37 797
/ 40 371 mii lei * 100%), valoarea carora la finele perioadei de gestiune a constituit 37
797 mii lei.

Principalul gen de activitate desfasurat de entitate reprezinta producerea si
comercializarea vinurilor din struguri, care aduce entitdtii circa 60,1 % (22 730 / 37
797 mii lei * 100%) din veniturile din vanzari.

in dinamic# s-a constatat o descrestere a acestei cote cu 12.4 p.p. (60,1% - 72,5%)

ca urmare a nr mare de produse vinicole pe piata de desfacere.

Serviciile de baza oferite beneficiarilor tin de deservirea turistilor locali si strdini,
valoarea cdrora la finele perioadei de gestiune a constituit 15 067 mii lei sau cu 140,2

% mai mult fata de anul precedent.

IS CVC Milestii Mici ofera servicii calitative si competitive, intreprinde masuri pentru
atragerea clientilor prin diversificarea pachetelor turistice, organizeazi activititi
distractive, participara la expozitiile specializate nationale si internationale, investeste
in aspectul sdlilor de degustare, investeste in infrastructura turisticd si calificarea

personalului de deservire.

RAPORTUL PRIVIND REZULTATELE FINANCIARE

IS Combinatul de Vinuri de Calitate

Milestii Mici
Perioada
Perioada corespunzatoar =
Indicatorii raportata e a anului Abater?lae?)bsoluta
anul 2022 precedent anul
2021
1 2 3 4=2-3
Vinzari nete (611)
YucTele npoaaxu 37 796 694 39 035935 -1 239 241

MD-6819, Republica Moldova, com. Milestii Mici, r-nul laloveni,
tel.: +373/22/ 382 777, +373 69729111
e-mail: office@milestii-mici.md
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Costul vinzarilor (711)
CebecTonMMoCTb Npoaax

17 047 257

21 371 515

-4 324 258

Profit brut (pierdere globala) (rd. 010 - rd. 020)
Banosas npubbinb

20 749 437

17 664 420

3085017

Alte venituri operationale (612)
pyrve onepaumoHHbie A0X0Abt

640 006

834 086

-194 080

Cheltuieli comerciale (712)
KoMMepyeckue pacxoab!

3586 281

3 591 929

-5648

Cheltuieli generale si administrarive (713)
Oobwue u agMUHUCTPAPUBHbBIE pPacxoabl

8 446 467

7 554 149

892 318

Alte cheltuieli operationale (714)
Apyrve onepaumMoHHble pacxoasl

6 503 432

4718 733

1784 699

Rezultatul din activitatea operationala: profit
(pierdere)

Pe3ynsTaT OT ONepaunoHHON AEATENBHOCTU:
npubbinb (y6bITOK)

2 853 263

2 633 695

219 568

Rezultatul din activitatea de investitii: profit
(pierdere) (621-721)

Pe3synbTaT OT MHBECTULMOHHOM ACATENBHOCTU:
npubblnb (Y6bITOK)

5 020 000

-5 020 000

Rezultatul din activitatea financiara: profit (pierdere)
(622-722)

Pe3synbTaT 0T OGUHAHCOBOWN AEATENLHOCTU: NPUBLINb
(y6bITOK)

235 240

-480 670

715910

Rezultatul din activitatea economico-financiara:
profit (pierdere)

PesynbTar oT MHaHCOBO-X0O39HCTBEHHOM
OEATENbHOCTM: Npynbbib

3088 503

7173 025

-4 084 522

Rezultatul exceptional: profit (pierdere) (623-723)
Ypes3BbiyaiHbIM pe3ynbTat: Npubbinb (Y6bITOK)

-369 931

-14 684

-355 247

Profitul (pierderea) perioadei de gestiune pina la
impozitare (rd.110+rd.120)

Mpnbbinb (y6bITOK) OTYETHOrO Nepuoaa A0
HanoroobnoxeHwus

2718 572

7 158 341

-4 439 769

Cheltuieli (economii) privind impozitul pe venit (731)
Pacxoabl (3KOHOMUKS) NO NOAOXOAHOMY HaNory

429 523

497 734

-68 211

Profit net (pierderea neta) (rd.130-rd.140)

Yucraa npubbinb (y6biToK)

2 289 049

6 660 607

-4 371 558

Veniturile din vanzari generate de entitatea Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii
Mici” [.S. in anul 2022 au fost suficiente pentru acoperirea tuturor cheltuielilor
suportate de entitate astfel Intreprinderea si-a desfasurat activitatea in conditiile unui
mediu economic favorabil, caracterizat de o cerere crescinda la produsele marca Milestii
Mici

La sfirsitul perioadei de gestiune profitul net a inregistrat valori pozitive de 2 289
mii lei.

Marja profitului brut in anul 2022 a constituit 54,9 % marindu-se cu 9,6 % fatd de
anul precedent. Dinamica favorabild se explicd prin faptul cresterii preturilor la

produsele vinicole si serviciilor de turism .

MD-6819, Republica Moldova, com. Milestii Mici, r-nul laloveni,
tel.: + 373 /22/ 382 777, +373 69729111
e-mail: office@milestii-mici.md
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Marja profitului net constituie cea mai bunda metodd de diagnosticare a capacitatii
globale a companiei de a obtine profit, dat fiind faptul ca atdt costurile si cheltuielile,
cat si impozitul achitat sunt luate in calcul. La Intreprindere marja profitului net a
inregistrat valoarea de 2 289 049 lei in anul 2022 si reprezinta o descrestere cu 34,4
% fata de anul precedent. Descresterea marjei profitului net a fost determinata in

mare parte de lipsa veniturilor din vinzarea activelor .

Rezultatele financiare inregistrate in perioada de gestiune atesta o pozitia financiara
bund a intreprinderii atingind valoarea de 2 289 mii lei.

Astfel, in structura patrimoniului controlat de entitate predomind imobilizarile
corporale, inclusiv mijloacele fixe, cota carora la finele anului 2022 a constituit 30.2 %
din totalul activelor sau cu 2.29 p.p. mai putin decat la finele anului precedent (Tabelul
1).

Descresterea data se explica prin calcularea amortizarii mijloacelor fixe .

Un aspect pozitiv ce caracterizeaza modificarile care au avut loc in structura
patrimoniului entitatii consta in faptul ca, in dinamica s-a constatat o crestere a
stocurilor de la 50.73 % la 55.58 % sau cu 4.85 p.p.

De asemenea, se observa o reducere destul de semnificativa la finele perioadei de
gestiune curente a urmatorului post de activ: Creante curente si alte active circulante

micsorare cu 2 309 mii lel.

Tabelul 1

Structura activelor si surselor de finantare a acestora

Indicatorii Valoarea, lei Ponderea, %

Imobilizari necorporale 631 372 822 596 0.45 0.6

1Imobilizari corporale 45 912 056 40 889 002 32.49 30.2

MD-6819, Republica Moldova, com. Milestii Mici, r-nul laloveni,
tel.: + 373 /22/ 382 777, +373 69729111
e-mail: office@milestii-mici.md
www.milestii-mici.md
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Investitii financiare pe 33 000 33 000 0.02 0.02
termen lung

Creante pe termen lung si 6 285 705 6 285 705 4.45 4.6
alte active imobilizate

Stocuri 71 705 399 75491 104 50.73 55.58
Creante curente si alte 8 449 393 6 139 931 5.98 4.5
active circulante

Investitii financiare 0.0 0.0

curente

Numerar si documente 8 300 830 5748 288 5.88 4.5
banesti

TOTAL ACTIVE 141 317 755 | 135 409 626 100.0 100.0
Capital propriu 125 038 361 125073 437 88.48 92.37
Datorii pe termen lung 7 944 867 1071674 5.62 0.79
Datorii curente 8 334 527 9 264 515 5.90 6.84
TOTAL PASIVE 141 317 755 135 409 626 100.00 100.00

Pozitia financiara la finele perioadei de raportare 2022 este caracterizata pozitiv si de
acel fapt cd 1I.S. Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” are un grad sporit de
autofinantare, ce denotd un nivel al independentei financiare a entitatii . Aceasta
concluzie rezultd din faptul ca in structura surselor de finantare (pasivelor), absolut si

relativ, prevaleaza sursele proprii de finantare.

Din punct de vedere al capacitatii de platd 1.S. Combinatul de Vinuri de Calitate
,Milestii Mici”, la finele anului 2022, dispune de active circulante suficiente pentru
achitarea datoriilor curente. Aceastd constatare este prezentata in Tabelul 2, din care

se observd ca nivelurile indicatorilor lichiditatii curente, lichiditatii intermediare si

MD-6819, Republica Moldova, com. Milestii Mici, r-nul Taloveni,
tel.: +373/22/ 382 777, +373 69729111
e-mail: office@milestii-mici.md
www.milestii-mici.md
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lichiditatii absolute sunt superioare nivelurilor recomandate, ceea ce permite de a

MILESTII

L

constata cd entitatea Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” I.s. nu se

confruntd cu careva dificultdti aferente achitarii datoriilor curente.

Tabelul 2
Analiza indicatorilor de lichiditate ale entitati
Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” 1.S., puncte
Indicatorii 31.12.2021 31.12.2022 Nivele
recomandate

Lichiditatea curent3 10.61 9.43 2.00 - 2.50
Lichiditatea intermediara 2.01 1.3 0.70 - 0.80
Lichiditatea absoluta 1.0 0.62 0.20 - 0.25

Rata lichiditdtii curente este proportia dintre activele si obligatiunile curente ale
Intreprinderii. Acest raport ilustreaza probabilitatea Intreprinderii de a-si plati in mod
regulat datoriile .Lichiditatea curenta din anul 2022 depdseste considerabil nivelul
limitei optimale (2-2,5).

i 5. Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici" dispune de active circulante pentru
achitarea datoriilor curente in suma deplina.

Rata lichiditdtii intermediare caracterizeaza gradul de acoperire a obligatiunilor
curente cu mijloacele banesti si cu creante, cu nivelul teoretic optimal de la 0.7-0.8.

Deci, putem spune c3 lichiditatea intermediara in anul 2022 corespunde nivelului optim

Lichiditatea absolutd reflectd in ce masurd este capabild intreprinderea sa-si onoreze

imediat obligatiile curente. Din tabelul se observa c3 valoarea acestui indicator este
0.62 limita recomandati de 0,2 - 0.25, astfel incat la fiecare leu din datoriile pe
termen scurt le revine in 2022 0.62 lei.

Indicele dat indicd c& IS CVC Milestii Mici detine mijloace bdnesti pentru a achita
datoriile curente.

MD-6819, Republica Moldova, com. Milestii Mici, r-nul Taloveni,
tel.: + 373 /22/ 382 777, +373 69729111
e-mail: office@milestii-mici.md
www.milestii-mici.md



Situatia setului de indicatori reprezentativi, in identificarea starii de echilibru financiar in

cadrul IS Combinatul de Vinuri de Calitate ,Milestii Mici” este prezentata in continuare.

INDICATORII ECHILIBRULUI FINANCIAR

Sumele sunt indicate in_Lei

2022 fata de
2021, +/-

2020 2021 2022

sverry S == |l ——

Activul net
contabil (ANC)

119 005 228.0 | 126 313 073.0 | 126 848 183.0 | 535110.0

Fondul de
rulment (FR)

74 886 778.0 | 80 121 095.0 78 114 808.0 2 006 287.0

Activul net contabil reprezintd ecuatia fundamentald a bilantului si reda averea neta a
intreprinderii, respectiv activul neangajat in datorii. ANC al Intreprinderi in anul 2022
constituie 126 848 183 lei.

Fondul de rulment reprezintd realizarea echilibrului financiar la nivelul societatii cu

referire la respectarea principiul paritatii maturitatilor.

Fondul de rulment al Intreprinderii in anul 2022 inregistreaza valoarea de 78 114 808
lei. Aceastd este suma cu care activele circulante depdsesc datoriile curente, fapt ce
denotd capacitatea Intreprinderii de a-si achita obligatiile de plata care vor deveni

exigibile.

Solvabilitatea reprezintd capacitatea unei companii de a-si onora obligatiile fata de

partenerii de afaceri din activele sale.

Situatia coeficientilor solvabilitdtii a 1.S. Combinatul de Vinuri de Calitate «Milestii Mici”

este prezentatd in urmatorul tabel:

COEFICIENTII (RATELE) SOLVABILITATII

(Toate valorile reprezinta Coeficienti)

MD-6819, Republica Moldova, com. Milestii Mici, r-nul laloveni,
tel.: + 373 /22/ 382 777, +373 69729111
e-mail: office@milestii-mici.md
www.milestii-mici.md
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2021 fatd de
2020, +/-

2020 | 2021 | 2022

Rata datoriilor (<1) 0.11| 0.10| 0.09 0.01

Gradul de indatorare
(<=2)

Rata de solvabilitate

8,9 8.7 13.10 4.4 -
(<=1)

Rata de acoperire a
6.7 6.6 | 44.8| 38.2
activelor imobilizate

Rata datoriilor este un indicator general al indatorarii. Ea calculeazd proportia in care
activul total este finantat prin datorii. Cu cat sunt mai multe datorii cu atat serviciul
datoriei e mai mare si presiunea asupra cash-flow-ului mai accentuata. Potrivit datelor,
rata datoriilor este caracterizatd de o descrestere fin anul 2022 comparativ cu anul
2021 cu 0.01 unit8ti ceea ce ne demonstreazd o diminuare a datoriilor in cursul

perioadei de raportare.

Un alt indicator al solvabilitdtii - gradul de indatorare maésoard volumul finantarii
externe in raport cu cel al finantarii asigurate de proprietari. Cu cat valoarea sa este
mai mare, cu atat afacerea depinde mai mult de creditorii sai, si cu atat mai mare riscul
asociat. In anul 2022 Intreprinderea nu a recurs la finantdri externe si anume la credite

bancare.

Valoarea ratei de solvabilitate in anul 2022 este de 13.10 si semnificd faptul ca

Intreprinderea detine capacitate de a-si achita obligatiunile scadente sub un an.

Rata de acoperire a activelor imobilizate'?, care aratd de cdate ori valoarea
activelor fixe nete acoperd suma datoriilor pe termen lung si inregistreaza valori de
44.8 cu 38.2 mai mult fata de anul 2021.

II. Indicatorii nefinanciari de performantd, relevanti pentru activitatea

entitatii

MD-6819, Republica Moldova, com. Milestii Mici, r-nul laloveni,
tel.: +373/22/382 777, +373 69729111
e-mail; office@milestii-mici.md
www.milestii-mici.md
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Activitatea entitdtii Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” 1.s., desfasurat in

anul 2022, este apreciatd nu doar din punct de vedere financiar, dar si din perspectiva
relatiei ei cu clientii, a proceselor economice interne care au loc in cadrul entitatii,
precum si din punct de vedere al invatarii si cresterii/dezvoltdrii. Aceste aspecte ale
activitatii entitdtii sunt apreciate utilizdnd un sir de indicatori nefinanciari de
performanta, prezentati in Tabelul 3.

Tabelul 3

Indicatorii nefinanciari de performantd, relevanti pentru activitatea entitatii

Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” 1.S.

Indicatori Anul 2021 Anul 2022
Gradul de satisfactie a clientilor, puncte 8-9 8-9
Timpul de livrare a comenzii zile 1-14 1-14

Nr de imbunatatiri majore in procesul de | 3 10
productie

Gradul de implimentare a sistemului de | 85 85

audit intern %

Procentul angajatilor instruiti in | 90 90

managementul calitatii

Nr de reclamatii

Nota:

e Gradul de satisfactie a clientilor. In conformitate cu politicile interne ale entitatii IS
,,Combinatul de Vinuri de Calitate Milestii Mici, evaluarea satisfactiei clientilor cu un
punctaj intre 8-9 reprezintd faptul c@ procesul de livrare a produselor a satisfacut in
mod corespunzator cerintele clientilor. Acest punctaj a fost obtinut prin livrarea

produselor calitative clientilor, oferirea consultantei necesare, posibilitatea verificarii
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statutului cererii online si executarea comenzilor in termeni restransi etc.;

e Gradul de implementare a sistemului de audit intern. Activitatea de audit intern in
cadrul entitdtii este organizatd si desfasuratd in conformitate cu politicile de audit
intern elaborate si aprobate de entitate. In anul 2022 au fost intreprinse 8 misiuni de
audit intern, prevdzute de Planul anual de audit intern, aprobat de Administratorul al
entitatii. Obiectivele misiunilor de audit intern au
vizat: examinarea respectdrii ansamblului principiilor, regulilor procedurale si
metodologice specifice; examinarea modului de organizare a activitatii entitatii;
evaluarea sistemului de conducere si control al activitatii. Activitatile de audit intern se
deruleazd sistematic si metodic, furnizdnd asigurarea obiectiva si consilierea
managementului cu privire la nivelul de functionalitate al activitatilor entitatii, in
vederea diminudrii riscurilor potentiale care ar putea afecta realizarea obiectivelor
unitatii economice.
e Procentul angajatilor instruiti in managementul calitatii. In cadrul sistemului de
Management al Calitatii la Intreprindere a fost implementat Standardul ISO 9001:2015.
Personalul de conducere al fiecdrui departament al entitdtii identificd nevoile de
instruire si asigura indeplinirea corespunzatoare a programelor de instruire pentru
personalul din subordine. Coordonatorul Managementului Calitatii stabileste programul
de instruire pe linia Managementului Calitdtii pentru intreg personalul din subordine.
Personalul entitdtii care are sarcini specifice anumitor posturi este calificat in baza
instruirii corespunzatoare. Datele referitoare la numarul persoanelor instruite sunt
stocate la Departamentul resurse umane.

e Numarul de reclamatii din partea agentilor economici. Acest indicator apreciaza
calitatea livrérilor efectuate de catre entitate. in anul 2022 nu s-au inregistrat
reclamatii din partea agentilor economici ca urmare a masurilor luate in vederea

cresterii calitatii produselor comercializate.

II1. Perspectivele de dezvoltare ale entitatii

Conform planului de dezvoltare a Intreprinderii an2022 s-a prevazut :

1. Reutilarea partiala a sectiei de producere si a sectiilor auxiliare

3. Constructia unei sali de restaurant, care va creste capacitatea de deservire a

clientilor de minim 3 ori.
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4. Imbun3titirea infrastructurii pentru deservirea turistilor, diversificarea serviciilor

turistice.
5. Utilarea sectorului agricol cu echipamentul necesar pentru prelucrarea viilor si
terenului arabil, extinedrea suprafetelor agricole prelucrate.

6. Plantarea a 16 ha de vie.
IV. Activitatile din domeniul cercetarii si dezvoltarii

Activitatea de cercetare si dezvoltare a fost desfdsuratd in conformitate cu Planul de
cercetare si dezvoltare aprobat in cadrul Consiliului de administratie al entitatii. Ca
urmare, s-a stabilit cd entitatea Combinatul de Vinuri de Calitate , Milestii Mici” i.s. va
continua lucririle de cercetare in domeniul credrii de noi produse a vinurilor de calitate.
In aceste scopuri, pe parcursul perioadei de gestiune,Intreprinderea a comercializat
produse vinicole cu etichete de vin  muzical. Cheltuielile au fost suportate in

conformitate cu bugetul aprobat.
V. Rdscumpararea partilor sociale si a actiunilor proprii.

in anul 2022, in cadrul entitétii Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” i.s.nus-

a inregistrat tranzactii legate de vinzarea actiunilor detinute de Intreprindere.
VI. Filialele entitatii.

In perioada de gestiune, in conformitate cu statutul sdu, entitatea Combinatul de Vinuri
de Calitate ,,Milestii Mici” 1.S. nu dispune de filiale plasate pe teritoriul t&ri. In scopul
satisfacerii necesitatilor populatiei cu vinuri de calitate, au fost instituite 5 magazine de
firm3, activitatea cirora este gestionata de conducerea entitatii. Lista subdiviziunilor si

unitatilor structural in interiorul acestora este prezentata in Tabelul 4.

Tabelul 4
Lista si adresa subdiviziunilor si unitatilor structural entitatii

Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” 1.S. la finele anului 2022
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Codul
Denumirea Codul localita
Nr. subdiviziunii si Sediul (adresa) subdiviziu tii
unitatilor structurale nii (CUATM
)
1. S. MILESTII MICI - r. Ialoveni, 0001 5521
Compimatd! s. Milestii Mici
2. Or. Ialoveni - Magazin Or. Ialoveni, 0009 5501
gethingge str. Alexandru cel Bun
nr.80
3. Mun. Chisindau, sector = 0007 0130
CENTRU, incusiv:
3.1. | Magazin de firma Mun. Chisinau,
Central
St bul. Mitropolit
Banulescu-Bodoni
nr.45
3.2. | Magazin de firma nr.1 Mun. Chisinau,
str. V. Alecsandri
nr.137
4, Mun. Chisindu, sector Or. Codru 0098 0131
CODRU
VII. Principalele riscuri si incertitudini cu care se confrunta entitatea.

in anul 2022 1.S. Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” s-a confruntat cu un

sir de riscuri si incertitudini, cum ar fi:

a) riscul insolvabilitétii unor clienti (sau riscul comercial (de neplatd)). Despre

aceasta semnificd cresterea cotei creantelor cu termenul de achitare expirat.
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Dac3 la inceputul anului 2022 cota creantelor cu termenul de achitare expirat

constituia 10,4 %, atunci la finele anului 2022 - deja 8,4 %. Pentru controlul
riscului comercial (de neplatd) si aducerea sa in zona tolerabild, s-au luat
urmatoarele masuri:

e evaluarea bonitdtii clientilor prin verificarea inaintea incheierii contractului, pe

multiple cai;

« dezvoltarea unei relatii de loialitate din partea clientilor prin intalniri periodice pentru

cunoasterea acestora si abordarea unei atitudini constructive;

e sistarea livrarilor pdna la lichidarea sumelor restante;

e constituirea provizioanelor pentru garantii acordate clientilor;

e initierea procedurilor judiciare si extrajudiciare de incasare a creantelor.

b) riscul de schimb valutar. Entitatea ,, Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii
Mici” 1.S in anul 2022 a efectuat un sir de tranzactii economice in valuta strdina,
fluctuatiile cursului de schimb reflectdndu-se atat in costurile materiei prime din
import, cat si in preturile la produsele vinicole la export.

Prin urmare in anul 2022 veniturile din diferente de curs valutar au fost in
valoare de 1 934 050 lei, in timp ce cheltuielile au fost in suma de 1 698 810
lei. Impactul general al diferentelor de curs valutar a generat venituri 235 240

lei.

Pentru controlul riscului se monitorizeaz& nivelul intrarilor de numerar previzionate
din incasarea creantelor comerciale, precum si nivelul iesirilor de numerar previzionate
pentru plata datoriilor comerciale si a altor datorii, acoperirea decalajului dintre incasari

si pl3ti ; negocieri cu furnizorii privind prelungirea termenelor de plata.
VIII. Protectia mediului si oportunitatile profesionale ale angajatilor.

Activitatea entitatii Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” I.S. in domeniul
protectiei mediului este desfdsurata in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare (Legea nr. 86 din 29.05.2014 privind evaluarea impactului asupra mediului,
Legea privind plata pentru poluarea mediului nr. 1540 din 25.02.1998, Legea privind
protectia mediului nconjurdtor Nr. 1515 din 16.06.1993 etc.). Entitatea anual prezinta

darile de seama statistice si fiscale privind:
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Protectia aerului atmosferic (nr. 1 — aer);
Cheltuieli curente p/u protectia mediului si plati ecologice
Plata pentru emisiile de poluanti, deversari si depozitarea deseeurilor (EMPOLDEP19);

Taxele pentru resursele natural (TRN15).

Informatia reflectatd in aceste dari de seamd, precum si rezultatele controalelor
efectuate de organele autorizate de stat semnificd respectarea cerintelor actelor de

reglementare in vigoare in acest domeniu.

Din punct de vedere al oportunitdtilor profesionale ale angajatilor, este de mentionat
cd, In cadrul entitdtii Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” 1.S., la moment nu
dispune de angajati pe categorii de calificare. Angajatii au salarii de functii, cu exceptia,
muncitorilor din sectorul agricol, care activeaza in regim de munca in acord (tarif /

acord) si presteaza servicii cu caracter necalificat.

Corespunderea profesionald a personalului administrativ se caracterizeaza prin
faptul c& nivelul de calificare al fiecérui angajat corespunde functiei sale. In anul 2022,
1 % din totalul personalului Combinatul de Vinuri de Calitate ,,Milestii Mici” i.s. si-au
fmbunatatit calificdrile profesionale prin instruirea in cursuri si seminarii, precum si

stagii.
Informatia dezvaluitd in raportul conducerii urmdreste un singur obiectiv - de a

completa continutul situatiilor financiare cu informatii necesare pentru a evalua corect

activitatea entitatii.

Executor: Ludmila Caracuian @,_,\,7
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