Guvernul Republicii Moldova

Agentia Proprictitii Publice

ORDIN
Nr. 277 din AT . D6, 2022

Cu privire la aprobarea
Regulamentului Consiliului de administratie al
fmreprinderii de Stat ,,Medisan”

in conformitate cu art. 7 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 246/2017 cu privire la
intreprinderea de stat si intreprinderea municipala, Regulamentul cu privire la
organizarea si functionarea Agentiei Proprietatii Publice, aprobat prin Hotéararea
Guvernului nr. 902/2017, pct. 2 din Hotararea Guvernului nr. 484/2019 pentru
aprobarea unor acte normative privind punerea in aplicare a Legii nr. 246/2017 cu
privire la intreprinderea de stat si intreprinderea municipald, in scopul gestionaril
eficiente a patrimoniului statului,

ORDON:

1. Se aproba Regulamentul Consiliului de administratie al Intreprinderii de Stat
,Medisan”, in redactie noud, conform anexel.

2. Controlul asupra executdrii prezentului ordin se pune in sarcina Directorului
general adjunct, dnei Tatiana Savva.

Director general é il Eugeniu COZONAC




Anexd la Ordinul
nr. L7/ din L9 08 2022

REGULAMENT
al Consiliului de administratie al
Intreprinderii de Stat ,,Medisan”

1. Regulamentul Consiliului de administratie al intreprinderii de Stat ,,Medisan”
(in continuare — Regulament) stabileste competenta, modul de desemnare si activitate a
Consiliului de administratie al Tntrcprinderii de Stat ,Medisan” (in continuare —
Consiliul de administratie).

2. Consiliul de administratie este organul colegial de administrare a Intreprinderii
de Stat ,,Medisan” (in continuare — fmreprindere), care reprezintd interesele statului si
isi exercitd activitatea in conformitate cu Legea nr. 246/2017 cu privire la intreprinderea
de stat si intreprinderea municipald, statutul intreprinderii si prevederile prezentului
Regulament.

3. Presedintele Consiliului de administratie se desemneaza de catre fondator din
cadrul membrilor Consiliului de administratie. Secretarul Consiliului de administratie
se desemneaza de citre Consiliul de administratie din cadrul angajatilor Intreprinderii.
Activitatea secretarului poate fi remuneratd din contul resurselor financiare ale
intreprinderii. Remunerarea secretarului se stabileste de catre Consiliul de
administratie.

4. Componenta numerica a Consiliului de administratie este de 5 (cinci) persoane.
Reprezentantii unei singure autoritati publice centrale nu pot constitui 0 majoritate in
consiliul de administratie a intreprinderii de stat.

5. Membru al Consiliului de administratie nu poate fi:

1) administratorul autoritatii publice centrale;

2) persoana care are o vechime totald de munca mai mica de 3 ani;

3) administratorul i contabilul-sef ai Intreprinderii;

4) membrul Comisiei de cenzori a aceleiasi intreprindert;

5) persoana condamnata, prin hotarare definitiva si irevocabila a instantei de
judecata, pentru infractiuni in privinta patrimoniului, infractiuni de coruptie in sectorul
privat, care cade sub incompatibilitatile i restrictiile prevazute la art. 16-21 din Legea
nr. 133/2016 privind declararea averii i a intereselor personale, precum si cdreia nu i-

au fost stinse antecedentele penale.




11) aprobd devizul anual de venituri si cheltuieli, statul de personal al
Intreprinderii si fondul de salarizare;

12) prezintd fondatorului propuneri privind premierea sau sanctionarea
administratorului;

13) prezintd fondatorului propuneri privind modificarea capitalului social,
modificarea si completarea statutului Intreprinderii, reorganizarea sau lichidarea
acesteia;

14) selecteaza prin concurs candidatura administratorului Tntreprinderii si O
propune fondatorului spre desemnare;

15) coordoneaza si prezintd fondatorului spre aprobare propunerea de repartizare
a profitului net anual al Intreprinderii;

16) aprobd decizii privind plafonul concret al salariului administratorului
Intreprinderii, pasibil limitarii, pentru anul in curs;

17) selecteaza entitatea de audit pentru efectuarea auditului situatiilor financiare
anuale;

18) asigura transparenta procedurilor de achizitie a bunurilor, a lucrarilor si a
serviciilor destinate acoperirii necesitatilor de producere si asigurarii bazei tehnico-
materiale;

19) aproba achizitionarea de ctre Intreprindere a bunurilor si a serviciilor a caror
valoare de piatd constituie peste 25% din valoarea activelor nete ale fntreprinderii,
conform ultimei situatii financiare, sau depaseste 400 000 de lei;

20) aproba regulamentele interne ce tin de activitatea Intreprinderii.

11. Consiliul de administratie nu are dreptul sa intervina in activitatea operationala
a administratorului, cu exceptia cazurilor prevazute de legislatie, de statut si de
prezentul Regulament.

12. Membrul Consiliului de administratie interesat de efectuarea de cétre
Intreprindere a tranzactiei cu conflict de interese este obligat si comunice
administratorului si presedintelui Consiliului de administratie despre existenta
conflictului de interese intre Intreprindere si acesta si/sau persoanele apropiate ale
acestuia pana la luarea deciziei privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese,
prezentand informatia despre:

1) situatia care conduce la crearea conflictului de interese;

2) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau alte active aferente
tranzactiei cu conflict de interese.

13. La cererea Consiliului de administratie sau a administratorului, membrul
Consiliului de administratie interesat de efectuarea de catre Intreprindere a tranzactiei,
in cazul in care nu a comunicat despre existenta conflictului de interese conform pct.12
si/sau a votat pentru incheierea unei tranzactii cu conflict de interese, este obligat sa
repare prejudiciul cauzat Intreprinderii si sa compenseze venitul ratat al acesteia.




22. Sedintele Consiliului de administratie se consemneaza in procese-verbale, care
se semneaza de catre toti membrii consiliului participanti la sedinta §i se pastreaza la
secretarul consiliului.

23. Procesul-verbal al sedintei Consiliului de administratie se intocmeste in termen
de 5 zile de la data desfasurarii sedintei, in cel putin doud exemplare, si cuprinde:

1) data si locul desfasurarii sedintei;

2) numele si prenumele persoanelor care au participat la sedintd, inclusiv ale
presedintelui si secretarului sedintei;

3) ordinea de zi;

4) tezele principale ale cuvantarilor pe marginea ordinii de zi, cu indicarea numelui
si prenumelui vorbitorilor;

5) rezultatul votului si deciziile luate;

6) anexele la procesul-verbal.

24. La sedintele Consiliului de administratie pot fi invitati administratorul
Intreprinderii, membrii Comisiei de cenzori, precum si alte persoane, fara drept de vot.

25. Cuantumul retributiei muncii membrilor Consiliului de administratie se
stabileste de catre fondator, in modul prevdzut de Regulamentul privind modul de
selectare si numire a administratorului, a membrilor consiliului de administratie si ai
comisiei de cenzori ale intreprinderilor de stat si conditiile de remunerare a acestora,
aprobat de Guvern.

26. Prezentul Regulament intra in vigoare la data aprobdrii de catre fondator.




