
Gu\ trnul RcPUhlicii N'loldr'ra

Agcntia ProPrictitii Publice

N". Jy'/ t"
ORDIN

J9 0c.

Cu privire la aProbarea

Reg ulament ul ui Co nsi I iul ui de admi n istralie al

inlreprinderii de Stsl ,,Medisan"

in conformitate cu art. 7 alin (2) lit a) din Legea nr' 24612017 cu privire Ia

intreprinderea de stat !i intreprinderea municipald' Regulamentul cu privire Ia

orgunirur.u gi funcqionarea Agenliei Proprietafii Publice' aprobat prin HotArerea

Givernului nr.90212017, pct. 2 din Hotararea Guvernului nr' 484/2019 pentru

uprobur.u unor acte noimative privind punerea in aplicare a Legii nr' 24612017 c\)

piirir" tu int..prlnderea de stat 9i intreprinderea municipali' in scopul gestion6rii

efi ciente a patrimoniului statului,

ORDON:

l. Se aprobd Regulamentul Consiliului de administralie al intreprinderii de Stat

,,Medisan", in redaclie noua- conlorm anerei'

2. Controlul asupra executarii prezentului ordin se pune in sarcina Directorului

general adjunct, dnei Tatiana Savva

Director gencral 2.-'-:Z-- Eugeniu COZONAC



nr. l/y' din
Anexd la Ordintrl

lq 0d 2022

REGULAMENT
al Consiliului de administra(ie al

intrePrinderii d€ Stat,,Medisan"

l. Regulamentul Consiliului de administra!ie al intreprinderii de Stat ,,Medisan"

(in continu-are - Reg ulament) stabileqte competenla, modul de desemnare qi activitate a

ionsiliului de administralie al intreprinderii de Stat ,'Medisan" (in continuare

Cons iliul d e admin istral ie\.

2, Consiliul de administralie este organul colegial de administrare a intreprinderii

de Stat ,,Medisan" (in continuate - intreprinclere), care reprezinta interesele statului Ei

i!i exercita activitatea in conformitate c u L.egea^nr.24612017 cu plivire la infteprinderea

de stat 9i intrepr.inderea municipala, statutul intreprinderii 9i prevederile prezentului

Regulament.

3. Pregedintele Consiliului de administratie se desemneazd de cdtre fondator din

cadrul membrilor consiliului de adn.rinistralie. Secretarul consiliului de administra{ie

se desemneazl de cltre Consiliul de administralie din cadrul angajalitor intreprinderii.

Activitatea secretarului poate fi remunerata din contul resurselor financiare ale

intreprinderii. Remunerirea secretarului se stabileste de cdtre Consiliul de

administralie.

4. Componenta numericE a Consiliului de administra,tie este de 5 (cinci) persoane'

Reprezentanlii un.i ,ingur. autoritdfi publice centrale nu pot constitui o majoritate in

consiliul de administratie a intreprinderii de stat.

5. Membru al Consiliului de administralie nu poate fi:
I ) administratorul autoritn!ii publice centrale;
21 persoana cale are o vechime totald de tnunci mai mici de 3 ani;

3i administratorul 9i contabilul-9ef ai intteprinderii;
4) membrut Comisiei de cenzori a aceleiaqi intreprinderi;

5j persoana condamnat6, prin hotirare definitivi 9i irevocabili a instanlei de

judecatn, pentru infracliuni in pr'ivinla patrimoniului, infracliuni-de coruptie in sectorul

prirut, cai. 
"ad. 

sub incompaiibilit6lile 9i restricliile prevAzute la afi' 16-21 din Legea
'ir. niZOto privind declararea averii Ei a intereselor personale, precum qi cdreia nu i-

au lost slinse anlecedentele pcnale



11) aproba devizul anual de venituri 9i cheltuieli, statul de personal al

intreprinderii gi fondul de salarizare;
12) ptezintiL fondatorului propuneri privind premierea sau sanclionarea

adrrinistratorului;
l3) prezintd londatorului propuneri privind modificarea capitalului social,

modificarea gi completarea statutului Intreprinderii, reorganizarea sau lichidarea
acesteial

l4) selecteazi prin concurs candidatum adminisratorului intreprinderii gi o
propune fondatorului spre desemnare;

l5) coordoneaz6 gi^prezinti fondatorului spre aprobare propunerea de repafiizare
a profitului net anual al lntreprinderii:

^ l6) aprobd decizii privind plalonul concret al salariului administratorului
Intreprinderii, pasibil limitirii, pentru anul in curs;

17) selecteaza entitatea de audit pentru efectuarea auditului situaliilor financiare
anualel

l8) asiguri transparen[a procedurilor de achizilie a bunurilor, a lucrdrilor 9i a
serviciilor destinate acoperirii necesitdlilor de producere 9i asigurlrii bazei tehnico-
materiale;

l9) aprobd achizilionarea de catre intreprindere a bunurilor gi a serviciilor a ciror
valoare di pia(a constituie peste 25% din valoarea activelor nete ale intreprinderii.
conform ultimei situalii financiare, sau depdgeqte 400 000 de lei;

20) aprobd regulamentele inteme ce !in de activitatea Intreprinderii.

11. Consiliul de administratie nu are dreptul sd intervind in activitatea operationala
a administratorului, cu exceplia cazurilor prevazute de legisla{ie, de statut li de
prezentul Regulament.

12. Membrul Consiliului de administralie interesat de efectuarea de cAtre

intreprindere a tranzacliei cu conflict de interese este obligat sd comunice
administratorului gi preqedin^telui Consiliului de administrafie despre existenfa
conflictului de interese intre Intreprindere $i acesta $i/sau persoanele apropiate ale
acestuia pani la luarea deciziei privind incheierea tranzactiei cu conflict de interese,
prezentand informalia despre:

l) situa.tia care conduce la crearea conflictului de interese;
2) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau alte active aferente

tranzacfiei cu conflict de interese.

13. La cererea Consiliului de administralie sau a administratorului, membrul
Consiliului de administraqie interesat de efectuarea de cdtre Intreprindere a tranzacliei,
in cazul in care nu a comunicat despre existenta conflictului de interese conform pct.l2

$i/sau a votat pentru inch^eierea unei tranzactii cu conflict de interese, este obligat sd

repare prejudiciul cauzat lntreplinderii gi sd compenseze venitul ratat al acesteia.



22. Scclintele Consiliului de adrrinistratie sc consen'lneazA in procesc-vetbalc, care

se semncazl de citre toli rrembrii consiliului pafticipanli la Eedingd ti se pdstfeaz5 la

secretarul consiliului.

23. Proccsul-verbal al qedinlei Consiliului de adlrinistraqie sc intocrrrelte in tel.mcn

de 5 zile de la data desfiEuririi gedinlci, in cel pulin doui exemplare, 9i cuprinde:

l) data qi locul desfiguriLii qcdinlei;

2) numele;i prenurnele persoanelor care au participat la sedinld, inclusiv ale

prrsedirrLelui ti .ecrelxrul.ri .edirtlei:
3) ordinea de zi;
4) tezele principale alc cttvintdrilor pe rnarginca ordinii de zi, cu indicatea numelui

6i prenurnelui volbitot ilor';
5) rczultatul votului gi dcciziile luatc;

6) ancxele la proccsu l-verbal.

2,1. I-a sedinlclc Consiliului de administraqie pot fi invitati administratorul

intreplinilerii, mernblii Comisiei de cenzori, precunr 9i alte persoane, lird drept de vot'

25. Cuartuntul retribu[ici nuncii mernbrilor Consiliului de administralie se

stabileitc de citrc fondator, in modul prcvizut dc Regulamcntul privind modul de

selectare ii nurnire a administratorului, a membrilor consiliului de administrafie qi ai

corlisici de cenzori ale intrcprinderilor de stat ii conditiilc de temunerarc a acestola,

aprobat de Guvcrn.

26, Prezentul Rcgulament intra in vigoarc la data aprobirii de citre fondator'


