
Guvernul Republicii Moldova

Agen{ia Propriet[{ii Publice

ORDIN

Nr. 6J din Lzozz

Cu privire la aProburea

Reg ulumentul ai C o nsili ul ui de adminis tru(ie al

intreprinderii de Stut pentru (Itilizarea Spa(iului

Aerian Ei Deservireu TraJicului Aeriun ,,MoldATSA"

|n conformitate cu art. 7 alin. (2) lit. a) din Legea nt. 24612017 cu privire la

intreprinderea de stat qi intreprinderea municipalS, Regulamentul cu privire la

organizarca qi funclionarea Agenliei Proprietilii Publice, aprobat prin Hotdrdrea

Guvernului nr. 902lzTl7, pct. 2 din Hotdrdrea Guvernului nr. 48412019 pentru

aprobarea unor acte normative privind punerea in aplicare a Legii nr.24612017 cu

p.irir. la intreprinderea de stat qi intreprinderea municipalS, in scopul gestion[rii

eficiente a patrimoniului statului,

ORDON:

1. Se aprobd Regulamentul Consiliului de administra{ie al intreprinderii de Stat

pentru lJtilizareaSpaliului Aerian qi Deservirea Traficului Aerian ,,MoldATSA", in

redac{ie nou6, conform anexei'

2. Controlul asupra executdrii prezentului ordin mi-l asum.

Director general e z'2,24-- Eugeniu COZONACz



,"^nr. b I din
Anexd la Ordinul
,1,3 0 fu 2022

REGULAMENT
al Consiliului de administra(ie al intreprinderii de Stat

pentru Utilizarea Spa(iutui Aerian qi Deservirea Traficului Aerian ,,MoldATSA,,

1. Regulamentul Consiliului de administralie al intreprinderii de Stat de pazd
pentru lJtilizarea Spaliului Aerian qi Deservirea Traficului Aerian ,,MoldATSA,, (in
continuare - Regulament) stabileqte competenfa, modul de desemnare qi activitate a
consiliului de administralie al intreprindeiii de'stat pentru IJtirizareaSpafiului Aerian
;i Deservirea Traficului Aerian ,,Mo1dATSA,, ii, continuare consiliul de
administralie).

2' Consiliul de administralie este organul colegial de administrare a intreprinderii
de Statpentru rJtilizareaspaliului Aerian Ei Deserviiea Traficului Aerian,,MoldATSA,,
(in continuare - intreprindere), care reprezintd interesele statului qi iqi exercit[
activitatea in conformitate cu Legea rr.246/2017 cuprivire la intreprirrd.r.u de stat qi
intreprinderea municipald, statutul intreprinderi-i qi prevederile prezentului
Regulament.

3' Pre;edintele Consiliului de administrafie se desemneazd de cdtre fondator din
cadrul membrilor Consiliului de administralie. Secretarul Consiliului de administralie
se desemneazd de cdtre Consiliul de administralie din cadruI angajalilor lntreprinderii.
Activitatea secretarului poate fi remuneratd din contul resurselor financiare ale
intreprinderii. Remunerarea secretarului se stabileqte de cltre Consiliul de
administralie.

4' Componen{a numericd a Consiliului de administrafie este de 7 (gapte) persoane.
Reprezentanlii unei singure autoritdli publice centrale nu pot constitui o majoritate in
consiliul de administralie a intreprinderii de stat.

5. Membru al consiliului de administrafie nu poate fi:
I ) administratorul autoritAlii publice centrale; 

-

2) persoana care are o vechime totald de munc[ mai micd de 3 ani;
3) administratorul gi contabilul-gef ai intreprinderii;
4) membrul comisiei de cenzori a aceleiugi irrtr.prinderi;
5) persoana condamnatd, prin hotdrdre definitiv6 qi irlvocab ild a instanlei dejudecat5, pentru infrac{iuni in privin{a patrimoniului, infracliuni de corupfie in sectorul

privat, care cade sub incompatibilitdlile gi restricliile prevdzute la art. t6-zt din Legea



nr. 13312016 privind declarurea averii gi a intereselor personale, precum gi c6reia nu i-
au fost stinse antecedentele penale.

6.in cazul in care membrul Consiliului de administratie se afla in una din situatiile
prevdzute la pct. 5, el este obligat sd comunice preqedintelui Consiliului de
administra{ie gi fondatorului despre existenla incompatiuititagi.

7. Membrii Consiliului de administratie ipi exercitd atribufiile prin cumul cu
funclia lor de bazd.

8. Membrii Consiliului de administr{ie poart[ rispundere fafd de intreprindere
pentru prejudiciile rezultate din indeplinirea deciziilor adoptate de ei cu abatlri de la
legislafie, de la statutul intreprinderii gi de la prezeniul Regulament. Membrul
Consiliului de administralie care a votat impotriva unei astfel de decizii este scutit de
repatateaprejudiciilor, dacd in procesul-verbal al Eedin{ei a fost consemnat dezacordul
lui sau dacd acesta a prezentat la procesul-verbal' o opinie separatd. Membrul
Consiliului de administralie este scutit de repararea prejudi.iilor catzate in timpul
indeplinirii obligaliilor sale dacd el a acfionat conform indicafiilor in scris ile
fondatorului, a cdror autenticitate nu a putut fi pus6 la indoiald

9. Demisia sau revocarea membrului Consiliului de administrafie nu il scuteqte pe
acesta de obligafia de arcparaprejudiciile cauzate din vina lui.

10. consiliul de administralie are urmdtoarele atribufii:
1) aprob6 planul trienal de afaceri al intreprinderii qi monitorizeazd, executarea

acestuia;
Z) stabilegte indicatorii de performanfd ai intreprinderii gi criteriile de evaluare

findnd cont de specificul gi domeniul de activitate;
3) prezintd. P"{{o*lui propuneri pentru imbundt[lirea managementului gi

efi cientizarea activitdfii intreprinderii;
4) examineazd, darca de seamd trimestrialS qi anualE a administratorului cu privire

la activ itate a e c onom i c o - fi n anc iard a intreprinderi i ;
5) prezintd fondatorului darea de seamd anualdcu privire la activitatea sa;

. Q intreprinde m6suri pentru asigurarea integritdlii qi a folosirii eficiente a
bunurilor Intreprinderii, inclusiv adoptd decizii privind'oportunitatea comercializdrii
sau ddrii in loca{iunelarendd, ori comodat a aciivelor neutilizate ale intreprinderii,
privind oportunitatea casdrii bunurilor raportate la mijloacele fixe, a gajdrii6unurilor
pentru oblinerea creditelor bancare, a acorddrii sponsoii zdrii;

7) examineazd anual lista terenurilor transmise in administrare intreprinderii;
8) dupd primirea_ acordului prealabil al fondatorului, aprob[ prelul minim de

expunere lavdnzarc al bunului neutilizat, a cdruivaloare de piala constituie peste 25yo
din valoarea activelor nete ale intreprinderii;

9) monitorizeazd"derularea situaliilor litigioase qi asigurd informarea fondatorului;



10) examineazd' rapoarlele organelor de control, raportul auditorului qi scrisoarea
c6tre conducere emisd de entitatea de audit gi aproba planul de acfiuni privind
inl dtr"rrare a incdlcdril or i dentifi c ate ;

. 11) 
.aproba devizul anual de venituri qi cheltuieli, statul de personal al

Intreprinderii qi fondul de salarizare;
12) prezintd, fondatorului propuneri privind premierea sau sanctionareaadrninistratorului; i ----'---'

,,,dil'J,,J;T1"1#l$:l'#',:;",ffi ,llTli.J#,:;3.,,:i3:l;-T;Z^:::':;f 
,hH[]

acesteia;
14) selecteazd prin concurs candidatura administratorului intreprinderii qi o

propune fondatorului spre desemnare;
15) coordoneazd" qi^prezintd fondatorului spre aprobare propunerea de repartizarc

a profitului net anual al intreprinderii;

" 
16) aprobd decizii privind plafonul concret al salariului administratorului

Intreprinderii, pasibil limitarii, pentru anul in curs;
17) selecteazd, entitatea de audit pentru efectuarea auditului situaliilor financiare

anuale;

1B) asigurd transparenla procedurilor de achizigie a bunurilor, a lucrdrilor gi a
serviciilor destinate acoperirii necesitdlilor de producere qi asigurdrii bazei tehnico-
rnateriale;

19) aprobd achizifionarea de cdtre intreprindere a bunurilor gi a serviciilor a cdror
valoare de piald constituie peste 25oh din valoarea activelor nete ale irt..p.i^J..ii,
conform ultimei situafii financiare, sau depdqeEte 400 000 de lei;

20) aprobd regulamentele interne ce tin de activitatea intreprinderii.
11. Consiliul de administralie nu are dreptul sd intervini in activitateaopera{ionald

a adrninistratorului, cu excep[ia cazurilor prevdzute de legislatie, de siatut qi de
prezentul Regulament.

12. Mernbrul Consiliului de administralie interesat de efectuarea de cdtre
intreprindere a ttanzacfier cu conflict de interese este obligat sd comunice
adrninistratorului 9i preqedintelui Consiliului de administrafie despre existenla
conflictului de interese intre intreprindere qi acesta gi/sau persoanele apropiate aie
acestuia pdnd la luarea deciziei privind incheierea tranzacliii cu conflict de lnterese,
pr ezentdnd informaf ia despre :

l) situafia care conduce la crearea conflictului de interese;
2) bunurile, serviciile, drepturile, instrumentele financiare sau alte active aferente

tranzac[iei cu conflict de interese.

13' La cererea Consiliului de administralie sau a administratorului, mernbrul
Consiliului de administra{ie interesat de efectuarea de cdtre tntreprindere a tranzacliei,
in cazul in care nu a comunicat despre existenla conflictului de interese conform p"t.tZ



qi/sau a votat pentru incheierea unei tranzacfii cu conflict de interese, este obligat sd
repare prejudiCiul cauzatintreprinderii qi s5. compenseze venitul ratat al acesteia.

14. Pentru neprezentarea sau prezentarea cu intdrziere a informa{iei specifi cate la
P.t. 12, membrii Consiliului de administrafie interesa{i de efectuarea de c6tre
Intreprindere a tranzac[iei cu conflict de interese rdspund in conformitate cu legislalia.

15. irnputernicirile de membru al Consiliului de administra(ie inceteazd, la
expirarea termenului pentru care a fost constituit consiliul, la revocarea de cdtre
fondator, la inilierea procedurii de insolvabilitate/lichid are a intreprinderii, precum qi
la cererea membrului.

16. Membrul Consiliului de administralie se revocd de cdtre fondator in cazul
absentdrii nemotivate la 3 qedinfe consecutive, al incdlcdrii legislaliei sau a prezentului
I{egulament, cu infonnarea membrului in cauzd,

17. $edinfa Consiliului de administrafie se convoacd de cdtre preqedinte gi/sau la
solicitarea a cel pulin I13 dinmembri, insd nu mai rar decAt o datd in trimestru. Ordinea
de zi qi materialele Eedin{ei se aduc la cunoqtinla membrilor Consiliului de
administralie, cu cel pufin 5 zile lucrdtoare inainte deziuaqedinfei, de cdtre secretarul
Consiliului de administrafie.

18. $edinla Consiliului de administralie poate avea loc cu prezenfa nemijlo citd, a
rnernbrilor sau prin corespondenjd qi este deliberativ d, d,acd,la ea participd cel pulin 213
din rnembri.

19. HotdrArile Consiliului de administralie se adoptd cu votul majoritdlii
rnembrilor desenrnati in consiliu, cu excepfia tranzac[iei cu conflict de interese. beciria
privind incheierea tranzac[iei cu conflict de interese se ia de cdtre Consiliul de
adnrinistralie in cazul unanimitdlii voturilor membrilor sdi, cu excepfia persoanelor
interesate de incheie rea tr anzacliei.

20. Membrul Consiliului de administralie interesat de efectu area tranzacliei cu
conflict de interese va trebui sd pdrdseascd Eedinfa Consiliului de administra{ie la care,
prin vot deschis, se ia decizia cu privire la incheierea acesteia. Prezen\aacestei persoane
la gedinla Consiliului de administrafie se ia in considerare la stabilirea cvorumului, iar
la constatarea rezultatului votului se considerd cd aceastd persoand nu a parti cipat la
votare.

21. Dacd membrilor Consiliului de administralie nu le erau cunoscute toate
circunrstanlele legate de inchei erea tranzacfiei cu conflict de interese qi/sau aceastd
ttanzac[ie a fost incheiatd prin incdl carea prevederilor Legii nr. 24612017 cu privire la
intreprinderea de stat gi intreprilderea municipald, Consiliul de administralie este
obligat sd ceard administratorului intreprinderii:

1) sd renunle la incheierea unei astfel de tranzaclii ori sd rezolu{ioneze contractul
incheiat cu conflict de interese; sau



2) sd asigure, in condiliile legislatiei, repararea de cdtre persoana interesatd a
pre.i u di c iu lui c auzat intreprin deri i piin . i..tra.l a ace ste i tr anzaciii.

22' $edinfele Consiliului de administralie se consemne azd,inprocese-verbale, carese semneazd de cdtre toli membrii consiliului participanli la ;eclinla gi se pistr eazd,lasecretarul consiliului.

23' Procesul-verbal al Eedinlei Consiliului de administrafie se intocmeEte in termen
de 5 zile de la data desfbqurdrii qedinlei, in cel pulin doud exemplare, qi cuprinde:

1) data qi locul desfdqurdrii qedinlei;
2) numele qi prenumele persoanelor care au participat la qedin{d, inclusiv alepreqedintelui gi secretarului Eedinfei;
3) ordinea de zi;
4) tezele principale ale cuv6ntSrilor pe marginea ordinii de zi,cu indicarea numelui

qi prenurneiui vorbitorilor;
5) rezultatul votului gi deciziile luate;
6) anexele la procesul-verbal.

, 21' ra. qedinlele consiliului de adrninistrafie pot fi invitafi administratorulIntreprinderii, membrii comisiei de cenzori,precum qi alte persoane, fbrd drept de vot.
25' Cuantumul retributiei muncii membrilor Consiliului de administratie sestabileEte de cdtre fondator, in modu I prevdzut de Regulamentul ,ffiil,fi;H, ;:selectare gi numire a administratorului, a membrilor consiliului de ud-irirtralie gi aicomisiei de cenzori ale intreprinderilor de stat gi condiliile de remunerare a acestora,

aprobat de Guvern.

26' Ptezentul Regulament intrd in vigoare la dataaprobdrii de cdtre fbndator.


