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la Codul de guvеrпап|d corporativd al SocietdSii ре ДсУiuпi ,,Cartus" (iп redacyie поud),

aprobat de Дduпаrеа Gепеrаld а Дс|iопаrilоr la 26.07.2024 (Proces-verbal пr. l)

DECLARATIA
DE GUЧЕRNАNТД СОКРОRАТIЧД

,, Соrфrmаrе sаu justфcare "
а SA ,,Cartug" pentru аfuul2025

Nr.
dio

рrечеdеrilе Respectý
Nu rеsресtД
/ Respecti

par{ial

Justificarea (iп cazul nerespectirii sau respect5rii par{iale
а Codului)

l
Dispune societatea de о pagind lveb
oflcia]й? Indicali dепumirеа acesteia.

Da. rvri,rv.caгlLts.Ind

2

Societatea aplica uп Cod de
guчегпап!i согроrаtiчб, intocmit ýi
aprobat сопfоrm prevederilor
legisla{iei? Indica!i data арrоЬйrii
Codului qi, dupй caz, data арrоЬйrii
Codului iп rеdасliе поuй.

х

Da. Codul de guчегпапli соrроrаtiчб al S.A. ..Саrtu5" а Гоst

арrоЬаt de Аduпаrеа Gепеrаld а Ас|iопаrilог la 26.07.2024
(Рrосеs-чегЬаI пг. l), in геdас|iе noui, fiind coordonat in
prealabil de Consiliul societitii 1а 2'7.06.2024 (Рrосеs-чеrЬаl
пr.5).

з

in Codul de guvernanli согроrаtiча
sunt definite funcliile" competen{ele

5i atribu!iile огgапеlоr de conducere
ii de control ale societatrii, ale
comitetelor specializate, ale
sесrеtаrului согрогаtiч, рrесum 5i ale
departamentului (persoanei)
responsabile de relafia cu
invostitorii?

х

Codul deflneýte atributiile Аduпirii Gепеrаlе а Ас{iопаrilоr.
ConsiliuIui societё{ii. organului cxecutiv - directorul gепеrаl

ýi Comisiei de сепzоri. in societate пu sunt constituite
comitete speciaIizate; totodati, in societate пu este inStituita
Гuпсliа de Sесrеtаr corporativ. iаг func|ia / dерагtаmепtul
responsabiI de relatia cu investitorii nu este instituit(a).

4

iп cadrul societatii sunt constituite si
activeazl urпritоаrеlе conritete
specializate: 1) comitetul de
rеmчпеrаrе. 2) comitetlrl de
gestionare а risсurilоr, 3) comitetul
de audit, 4) altele? Indica[i
dепumiгеа. data constituirii,
соmропеп!а qi atгibuliile fi есёruiа.

х Nu е cazul. Data flind dimensiunea societdlii. nu sunt
constituite comitete specializate distincte.

5

Societatea а аргоЬаt 5i арliсй
геgulаmепtсlе рriчiпd activitatea
оrgапеIоr de сопduсеге gi сопtrоl.
privind activitatea comitetelor
instituite, pгivind
i dentifi сагеа./sо l u{i опаrеа situali i l оr
cu conflict de iпtеrеsе 9.а.? Indicali
dепчmirеа, organul competent 5i data
арrоЬёrii.

х

Da. Societatea а арrоЬаt:
1) Regulamentul Organului executiv - Directorului gепеrаl al
Societilii ре Ac{iuni ,,Сагtu;" (aprobat de Аduпаrеа Generald
а Асfiопаrilоr. Рrосеs-чеrЬаl пr. l din 25.06.202 I):
2) ReguIamentul Consiliului Societalii ре Actiuni ..Carluý"
(арrоЬаt de Аduпагеа GепеrаId а Асliопаrilоr. Рrосеs-r,еrЬаl
пг, l din 25.06.202l):
3) Regulamentul Comisiei de cenzori а Societatii ре Acliuni
.,СагtuЕ" (арrоЬаt de Аduпаrеа Gепсrаlй а Ас!iопаrilоr.
Рrосеs-чеrЬаI пr. l din 25.06.202l);
4) Codul de conduiti, eticй si integritate al angajatilor S.A.
,,Cartuý" (арrоЬаt рriп Decizia Consiliului Societalii din
04.06.2026. Рrосеs-чеrЬаl пr, 5), саге rеglеmепtеаzd. la Сар.
V. identificarea 5i evitarea situa{iiIor de conflict de interese.
Comitete specializate пu sullt collstituite (а se l,edea pct. 4).

6

Societatea а aprobat gi aplici acte
iпtеrпе pentru сопчосаrеа qi

dеsfфurаrеа adunlrii generale а
асtiопаrilоц cu аsigurаrеа drepturilor
tuturor асtiопаrilоr de a-ýi ехрrimа
liber opinia аsuрrа chestiunilor de ре
оrdiпеа de zi? Indicati denumirea
actelor qi sursa unde pot fi consultate.

х

Societatea respecta ргечеdеrilе l-egii пr. l l34ll997 privind
societatiIe ре ac{iuni gi ale Statutului Societalii ре Ac[iuni
..Саrtu5" (in rеdасliе поuЁ. арrоЬаt ргiп Ноtlrdrеа Adunirii
Gепеrаlе Ехtrаоrdiпаrе а Асliопаrilоr. Рrосеs-чеrЬаl пr. 2 din
25.10.2022). Сар. V, аfi. 2l-Зl, саrе геglеmепtеаzd detaliat
competentele Аdчпёrii Gепеrаlе. formele si termenele de

{inere а acesteia, intocmirea ordinii de zi. iпfоrmагеа
ас!iопаrilоr. materialele pentru ordinea de zi. рrесum 9i
modalitatile de раrtiсiраге (cu ргеzеп!i. ргiп соrеsропdеп{d_

рriп mijloace еIесtгопiсе sau mixt).
Societatea аrе un ас(iопаг unic statuI (capitaI integral de
Stat).

7

Ac!ionaru1 poate utiliza поtifiсйri
еlесtrопiсе. са mijloc de соmuпiсаrе.
inclusiv аt'еrепtе convoc5rii si
dеsfЬqurйrii аduпйгii gепеrаlе а

х
Da. De5i socictatea аrе uп асfiопаr unic - statul. rерrеzепtаt
de Agen{ia Рrорriеti{ii Publice - de la саrе societatea
rесер!iопеаzi inclusiv notiflcdгi рriп e-mail. notitlcdrile
electronicc sint utilizate са mijloc de соmчпiсаrе: informa{ia





Nr.
d/o

prevederiIe Respectй
Nu respectй
/ Respectй

par{ial

Justificarea (iп cazul пеrеsресtйrii sau respectйrii раr{iаlе
а Codului)

ас|iопаri lоr? despre [iпеrеа аduпагii generale а асiiопаrilоr se expediazi
ac[ionarului ре аdrеsа еlесtrопiсД 5i. totodatй. se publica in
edi{ia peгiodica Capital Магkеt. сопtЬrпl аrt. 26 alin. 1l) lit. а)

;i b)din StatutLrl societilii.

8

Regulamentele interne, inclusiv cele
privind activitatea оrgапеlоr de
conducere qi сопtгоl, conlin prevederi
distincte аfегепtе: l)
identifi cйrii/solutionlrii сопfl ictului
de interese. 2) арrоЬйrii tranzacfiilor
de рrорогlii, 3) арrоЬйrii trапzасliilоr
сu conflict de iпtегеsе. 4) арrоЬйrii
trапzас[iilоr cu alte реrsоапе, 5)
supravegheгii арliсiгii Codului de
conduiti?

х

Societatea а арrоЬаt Codul de сопduitй. eticd 5i integritate al
angaja{ilor S.A. ,.Саrtuý" (Decizia Consiliului Societatii din
04.06,2026, Рrосеs-чеrЬаl пr. 5), саrе геglеmепtеаzб la Сар.
V identificarea, ечitагеа gi gestionarea situa{iilor de conflict
de iпtегеsе (rеаl, poten[ial sau араrепt). inclusiv obliga{ia de
iпfоrrпаrе а suреriогului ierarhic/conducerii/persoanei
responsabile de сопГоrmitаtе. Modul de арrоЬаrе а

tгапzас!iilоr de рrороr!ii 5i а сеlоr cu conf'lict de iпtегеsе este
reglementat distinct in Codul de gur,еrпап[й соrрогаtir,й (Сар.
VIII) 5i Тп Statutul Societа!ii.

9

Societatea аsigurб tratamentul
echitabil al tuturor ас{iопагilоr,
inclusiv al celor minoritari qi strйiпi,
dе|iпdlоrilог de ac!iuni оrdiпаге
si/sau рrеfеrепliаlе?

х
Nu е cazul. Societatea аrе un асliопаr unic, statul, rерrеzепtаt

ргiп Agen{ia Рrоргiеtёlii Publice; nu existi actionari
minoritari sau stгiiпi,

l0

Регsоапа iпtегеsаtй rеsресtб

ргеr,еdеrilе legale 5i ргечеdеrilе
CoduIui de guvernan!й corporativi
геtъгitоr la tranzactiile cu conf]ict de
i пtеrеsе?

х Respecti. Nu au fbst semnalate. саzuri de пеrеsресtаге а

рrеr,еdеrilоr privind cont'lictul de intcrcse .

ll

Toate tranzacliile cu регsоапе
interesate. definite astfel сопfоrm
legislaliei qi рrосеdчrilоr interne,
sunt dezviluite рriп intermediul
paginii rveb oficia|e а societЁ{ii?
lnd ica!i sec|i uпеа/сопrрагtimепtu l

rеsресtiч.

х
Nu е cazul. Nu au fost semnalate tranzacfii сu реrsоапе
interesate саге sй fi necesitat dezvdluire; ln lipsa uпог
asemenea tгапzас{ii. societatea nu а avut се dezvdlui рriп
intermeditrl paginii rveb ofi ciale.

12

Existй in саdгul societйfii functia de
sесrеtаr согроrаtiч? Indicali ехрrеs
competenta, atribu{i ile 9i
suьоrdопаrеа.

х

Nu este instituita о Гuпсliе distincta de sесrеtаr согроrаtiч.
сопГоrm Сар. V din Cod. Regulamentul ConsiIiului Societatii
prevede. la pct. 5.5, сй,.Sесrеtаrul Consiliului SocietЁlii poate
si nu fie mеmЬru al Consiliului Societatii", iаr la pct. 5.6. са
,.Sесrеtаrul Consiliului Societatii intocme;te procesele-
verbale ale ýedintei ConsiliuIui Societatii". La qedinteIe
ConsiIiului а Гost ales.'in acest гоl..juristчl societatii. cu
atribu{iile mentionate mai sus.

lз
Existi in саdгuI societilii uп
dераrlаIпепt/реrsоапб specializat(й)
dedicat(i) rela!iei cu investitorii?

х

Nu е cazul. Societatea аrе un ас{iопаr unic StatLll.

rерrеzепtаt 100% ргiп A_sentia Proprietatii Publicc:
coresponden|a 5i rбsрuпsurilе сбtrе АРР se asiguri dup5
competenta. fЕrб о реrsоапб/dераrtаmепt dedicat(i) rеlа{iеi cu
investitori i.

|4

ýedintele consiliului societatii se
dеsЙqоаrй cel pu}in о datй in
trimestгu,'in sensul exercitarii
atributiilor si iп contextul contгolului
activitalii Societatii?

х
Da, Regulamentu1 Consiliului Societalii (pct. 6.3) prevede
ехрrеs cй;edinlele оrdiпаrе ale Consiliului se !iп пu mai гаr
dccat о data рс tгimсslгu.

l5

Аlеgеrеа membrilor consiliului
societatii аrе la bazi о ргосеdurб
tгапsрагспtа ( сгitегi i obiective
privind cal it'icarea profesionala etc, )?

х

Da. СопГогm Codului (pct. бI). mспlЬгii Cclnsiliului sc
desemneazd de Аduпаrеа GепеrаIЁ. in baza ргорuпеrilоr
inaintate de acfionari, incIusiv de autoritatea abilitati. cu
rеsресtаrеа сritеriiIог de саlifiсаrе ;i selec!ie stabilite рriп
Ноtirdгеа Guvernului пr.20912023. Statutul societd{ii (аrt. З7
alin. (l) 5i (З)) рrечеdе cd ,,МеmЬrii consiliului societd{ii se
aleg de Аduпаrеа gепеrаlй а ас|iопаrilоr ре uп tеrmеп de 4
(раtru) ani, in соmропеп[й de 5 (cinci) реrsоапе" 5i сб
..МепlЬгii consiliului societalii чоr fi alesi ргiп vot cumulatir"'.
Regulamentul Consiliului Societatii detaliazй рrосеduга: la
pct. 3.1 - ..МеmЬrii Consiliului Societatii se aleg ргiп \,ot
cumulativ de Аdчпаrеа gепеrаld а ас[iопаrilог ре uп tеппеп
de pAna Ia 4 (раtгu) ani, Acelea5i регsоапе pot fi геаlеsе un
пчmir nelimitat de огi": la pct, 3.6 -.,So сопsidеrd ale5i iп
Consiliul Societdlii candida[ii саrе. la Аduпаrеа gепеrаIй а

аоliопагilоr. au intгunit cel mai mаrе пumir de voturi".





Nr.
d/o

рrечеdеrilе Respecti
Nu respecti
/ Respecti

par{ial

Justificarea (iп cazul nerespectirii sач respectirii par{iale
а Codului)

lб

Strчсturа consiliului societatii аsigurа
чп пumйr suficient de mеmьri
independenti? Indicati numarul
mеmЬrilоr consiliului qi numtrrul
mеmЬrilоr independenti.

х

Consiliul sooietaitii este соmрus din 5 (cinci) mеmЬri. Statuful
societa!ii (агt. 37 alin. (l)) prevede соmропепtа de 5 реrsоапе.
йrй а detalia structura institulionali de provenien[i.
Regulamentul Consiliului Societatii (pct. 3.2) precizeazб сi in
componentra Consiliului ,.sunt inclu5i rергеzепtап{i ai
Ministerului Fiпап{еlоr. Ministerului Economiei 5i
Infrastructurii 5i Agen!iei Pгoprietatii Publice", firа а indica
iпsй пumiruI exact de lосuгi aIocate fiecirei institutii. Niciun
mеmЬгu al Consiliului nLl аrе statut de mеmЬru independent.

|,7

ConsiIiul societё{ii asigurh
ехеrсitаrеа tuturоr atributiilor de
rеglеmепtаrе qi suрrачеghеrе,
stabilite ргiп lege, statut,
regulamentul consiliului Ei Codul de
guчегпапf б согроrаti vй?

х

l8

Rapoartele/concluzi ile consiliului
societatii si aIe аltоr оrgапе de
сопdttсеге 5i сопtrоl, efectuate in
sensuI ехеrсitirii аtriЬu{iilог sale,
sunt publicc? Indicati dепumirеа
rароаfiеlоr. огgапul 5i data emiterii.

ргесum ;i sursа./rпоdul de dezvйluire
publ ici.

х

Da. Rароаrlсlе ог_цапеlоr de сопduсеrе 5i сопtrоI sunt pubIice.
fiind disponibile ре pagina Agentiei Propгietatii PubIice
(app.gor,.rTd/companies/cartus). sec!iunea ..Documente апехе

- Rapoarle de activitate": RaportLrI auditului independent.
Dаrеа de sеапla а ConsiliuIui societatii. Raporlul Comisiei de
Сепzоri si Rapofiul сопduсеrii. publicate anual репtгu
perioada 2022-2025.

l9

Societatea aplicё о PoIitici de
rеmчпеrаrе еlаЬоrаtб, dаr саrе nu а
fbst adoptatd de оrgапul competent,
сопfогm legisla{iei? Indicali data 5i
оrgапul соп]реtепt саrе а еlаЬоrаt-о
si, dupi caz. data la саrе чrmеаzd а fl
examinati.

х Nu е cazul. Nu existй un proiect de Politicй de rеmuпеrаrе
еlаЬоrаt ýi allat in аýtерtаrеа adoptdrii.

20

Societatea арIiсб о Politicй de
rеmuпеrаrе. еlаЬогаtё qi examinati
de огgапul competent сопfоrm
legisla{iei? Indica{i data qi оrgапuI
conlpetent саrе а adoptat-o ýi daca а

fbst dezviluitй public,

х

Societatea nu арliсб о Politica de rеmuпегаrе са document
distinct. Соmропепtа de rеmuпеrаrе este guчегпаtй de
legislalia in чigоаrе, de Statutul societatrii qi de bunele pгactici
de guчегпап!i соrроrаtiчё: гепiuпеrаrеа Consiliului 5i а
Cornisiei de сепzоri este арrоЬаtа anuaI de Аduпаrеа GепегаlД
(аrt.48 alin. (3) lit. е) si Q din Legea пr. 11З4/l997). iаr
rеmuпегаrеа directorului gепсrаl inteгirтar este rе_еIеmепtаtё

рriп сопtгасtul individual de nrunc5. сооrdопаt cu Asentia
Proprieta{ii PLrblice,

21

Politica de rеmuпегаrе а societйtii
rергеziпtй чп document са
rеgulаmепt/рrосеduri sераrаtй sau
este рагtе componenta а
Regulamentului iпtегп qi/sau а аltоr
rеglеmепtdri? Indicali denumirea.
оrgапul ýi data emiterii. рrесum 5i
sursa,/modul de dezviluire рuЬliсй.

х

Rеmuпеrагеа este guчегпаtа de Ноthrirеа Guчеrпului пг. 743
din l 1.06.2002 ,.Cu рriчirе la sаlаrizаrеа anga.ja!ilor din
unitatile сч autonomie fiпапсiагй", Codul muncii al Republicii
Moldova пr. l541200З. Statutul societatii. Contractul colectiv
de muпсd al S,A. ,,Сагtuq" репtгu апit2022-2027 (пr. 102 din
20.10.2022) ýi contractele individuale de muпсй.

22

Societatea а еlаЬоrаt gi examinat
rароfluI anual de геmuпеrаrе?
Indicati data raportului, огgапчl саге
l-a еIаЬоrаt qi оrgапчl саrе l-a
examinat, рrесum qi dасб а fost
dezvйluit public.

х
IпfЬrmаtiа pгivind rепlullеrаrса se l,egaseýte in situa{iile
tlnanciare si in alte гароаftе ale societatii;i se ргеziпtб. la
solicitare. Agen{iei Proprietatii Publice sau aItei autoritati
competente.

23
Raportul anual de rеmuпеrаrе al
societйtii este intocn'it in
сопfЬгп-ritаtе cLr pct. I20 din Cod?

Yezi pct.22

24

Ре pagina rveb otlciali а societatii se

con!ine о sec!iune/un соmраrtimепt
dedicat(i) rеlаliiIоr согроrаtiче ;i
dezvdluirii publice а informaliei?
Indica{i secIiunea./compartimentul
respectiv.

х

Documentelc Socielatii (Statut. Cod de _su\,егпапti
согроrаtiчd. situa[ii fiпапсiаrе ctc.) sunt publicate ре
www.caltlls.md punctual. fiесаге doctttTent sерагаt, йrа о
secIiune/compartiment unic dedicat rеlа[iilог согроrаtir,е 5i
guvernan{ei.

25

Sec!iunea/comparlirTentul dedicat
rela!iilor согроrаtir,е 5i dezvйluiгii
publice а intbrma{iei соп(iпе
intbгnra{iile generale, statuttrl. Codul
de guvernan!б согроrаtiчh, structura

х Nu se aplici, Documentele relevante sunt publicate individual.
punctual, ре pagina web oflcialй.





Nu rеsресtй
/ Respecti

par{ial

Justificarea (in cazul nerespectйrii sau rеsресtйrii раrliаlе
а Codului)

оrgапеlоr de conducere/control,
regulamentele, politica Ei raportul de
геmuпеrаrе, iпfоrmаf ii privind
adunёrile gепеrаlе, lista ас[iопаrilоr
cu peste 5%, situaliile fiпапсiаrе qi
raportul auditorului?

Societatea publicй ре pagina web
oficiala inlormaliile ln limba rоmАпi
sau. concomitent. Тп limba rоmбпй 5i
iп alte limbi?

Pagina web www.сагtus.md dispune de sec{iuni 5i in limba
englezd si in limba rus5. Documentele publicate (fisiеrе РDF
anexate) sunt disponibile. iпsd. doar in limba in саrе аu fbst
elaborate. de rе_suIй limba rоmdпй. fhгi trасluсеге.

Rapofiul anual al conducerii
(оrgапului executiv) prevede un
capitol dedicat guvernanlei
cotporative qi rеsресtйrii principiilor
de guчегпап{й соrрогаtiча, cu
iпdiсаrеа in Гогmаliеi рrечйzutе de
legisla!ie 5i de Cod?

Raporlul anual al conducerii este prezentat Аduпаrii GепеrаIе
anuale а aclionaгului, оfЪгiпd о рrеzепtаrе de ansamblu а

activitatii societбfii репtгu anul рrесеdепt. Йrd а fl Strчсturаt
in capitole distincte..

societatea ale cirei instгumente
flпапсiаге sunt admise sрге
tranzaclionare ре piala rеglеmепtаtй

рrеziпtй pie!ei rеglеmепtаtе
Declaralia de gччегпап!б соrроrаtiча
cu рriчirе la сопfоrmаrеа sau
песопfоtmаrеа cu рrечеdеrilе

Nu se арliсб. Instrumentele llпапсiаге ale S.A. ..Caftus" пu
sunt adrnise sрrе trапzас|iопаге ре о рiа[й reglementati.

{*:з'у s,A

д;]й-1<lчi -,-л---.l

Dirесtоr gene
al S.А.,,Саrtu; Mihai CEBoTARI


