Anexa nr.2

la Regulamentul de organizare si

desfasurare a concursului pentru ocuparea

functiei vacante de director general al S.A. ,,RED-Nord”

Fisa de evaluare a interviului

Numele candidatului;

Nr. Tipuri de intrebari Punctajul acordat de
crt. membrul Comisiei

(de la 1- pana la 10)
1. Competente profesionale de importanta strategica: X

abilitati strategice

capacitate de analiza §i sinteza
capacitate de comunicare

orientare catre rezultate

capacitate de luare a deciziilor
Competente de conducere

Competente de guvernanta corporativa
Calitati

Legislatia Tn domeniul respectiv
TOTAL (media aritmetica simpla):

Al Rl Rl I

2024
(Numele, prenumele membrului Comisiei de selectare ) (semnatura)




