
Anexa nr. 6 
la Regulamentul privind organizarea şi desfăşurarea concursului pentru ocuparea funcţiei de director al S.A. 

„MOLDTELECOM” 

ACORD 

privind prelucrarea datelor cu carter personal 

Subsemnatul/a , 

IDNP , 

sunt informat cu prevederile art. 12 din Legea nr. 133/2011 privind protecţia datelor cu caracter personal şi îmi 

exprim consimţământul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal ce mă vizează în procesul de 

desfăşurare a concursului pentru ocuparea funcţiei vacante de Director al S.A.„MOLDTELECOM”. 

Confirm că mi s-au adus la cunoştinţă drepturile mele prevăzute în art.12-18 din Legea privind protecţia datelor 

cu caracter personal (dreptul de a fi informat, dreptul de acces, de intervenţie, de opoziţie, precum şi de a mă 

adresa în instanţa de judecată, în contextul prelucrării efectuate asupra datelor cu caracter personal ce mă vizează). 

Am luat cunoştinţă de faptul că datele cu caracter personal vor fi prelucrate cu respectarea regimului de securitate 

şi confidenţialitate, în conformitate cu prevederile Legii privind protecţia datelor cu caracter personal şi Hotărârii 

Guvernului nr. 1123/2010 „Privind aprobarea Cerinţelor faţă de asigurarea securităţii datelor cu caracter personal 

la prelucrarea acestora în cadrul sistemelor informaţionale de date cu caracter personal”. 

Prezentul acord intră în vigoare de la data semnării acestuia şi va fi valabil până la depunerea în scris a unei 

solicitări de retragere a consimţământului pentru colectarea, verificarea şi prelucrarea datelor cu caracter personal 

în scopul prevăzut în acord. 

Numele, Semnătura: 

Data:  

Prezentul acord a fost întocmit în două exemplare, câte unul pentru fiecare Parte. 
Am primit un exemplar Semnătura: 

Atenţie! Documentul conţine date cu caracter personal. Prelucrarea ulterioară a acestor date poate fi efectuată numai în condiţiile prevăzute de 

Legea nr. 133 din 8 iulie 2011 privind protecţia datelor cu caracter personal. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


